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contrats de professionnalisation
tableau de bord

entrées en contrat
de professionnalisation

2019

        2016 2017 2018
cumul 

2019
janv. fév. Mars avril Mai Juin Juil. août sept. oct. nov. déc.

ardennes  417    461    516    370    29    22    17    22    s  47    27    17    117    41    22    s 

aube  780    968    932    810    33    55    47    42    28    12    24    62    383    36    61    26   

Marne  1 361    1 377    1 613    1 537    44    27    23    95    19    58    48    163    755    196    86    23   

Haute-Marne  267    242    283    245    6    s  15    s  s  18    14    9    101    32    24    5   

Meurthe-et-Moselle  1 800    1 908    1 930    1 837    135    148    91    101    61    75    137    149    647    182    67    44   

Meuse  219    229    234    208    8    s  11    s  s  28    11    13    75    18    26    s 

Moselle  2 482    2 294    2 512    2 012    88    95    109    101    74    121    169    170    637    273    109    66   

bas-rhin  2 923    3 120    3 659    3 162    139    130    132    173    140    94    217    299    1 220    320    188    112   

Haut-rhin  1 268    1 473    1 620    1 455    83    35    47    62    61    32    102    164    556    161    117    34   

Vosges  544    627    616    563    19    37    46    38    10    20    33    49    188    82    27    13   

Grand Est  12 061    12 698    13 915    12 199    584    565    537    643    400    506    781    1 097    4 680    1 341    727    337   

Nb : la somme des départements peut différer de la valeur de la région à cause des arrondis.
Nb : la somme des mois peut différer du cumul de l’année à cause des arrondis.

s : secret statistique

https://grand-est.dreets.gouv.fr/
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tableau de bord

répartition

des contrats de 

professionnalisation

âge seXe diplÔMe le plUs élevé oBtenU avant l'entrée dans le dispositif

cumul 2019 < 26 ans pourcentage
 < 26 ans femmes pourcentage

 femmes
niv. iii

doctorat / Master

niv. iii
Bts / dUt /
niv Bac+2

niv. iv 
Bac

niv. v 
cap / Bep

niv. vbis vi 
aucun diplôme

ardennes  370    263   71,0  180   48.7  47    73    109    88    54   

aube  810    565   69.8  385   47.6  122    216    261    129    81   

Marne  1 537    1 150   74.8  748   48.7  351    409    466    206    105   

Haute-Marne  245    155   63.3  119   48.4  27    72    60    59    26   

Meurthe-et-Moselle  1 837    1 181   64.3  942   51.3  433    442    528    286    147   

Meuse  208    142   68.2  106   51.2  36    49    66    35    22   

Moselle  2 012    1 303   64.8  1 065   52.9  333    352    614    392    321   

bas-rhin  3 162    2 208   69.8  1 486   47,0  732    730    1 001    476    223   

Haut-rhin  1 455    1 034   71.1  727   50,0  314    355    516    181    88   

Vosges  563    406   72,0  281   49.9  80    107    194    112    70   

grand est  12 199    8 406   68.9  6 040   49.5  2 476    2 806    3 815    1 965    1 136   

tYpe de QUalification activité principale de l'étaBlisseMent

Certification
enregistrée au rncp*

autre qu’un cQp**

Certificat de qualification 
professionnelle (cQp**)

Qualification reconnue dans les 
classifications d’une convention 

collective nationale
agriculture industrie construction commerce services

ardennes  180    69    111    s  106    s  94    152   

aube  509    126    163    15    206    51    131    404   

Marne  1 126    205    184    37    338    92    346    723   

Haute-Marne  113    103    28    -      55    15    56    119   

Meurthe-et-Moselle  1 084    317    406    6    281    88    436    1 025   

Meuse  106    59    42    -      46    5    67    89   

Moselle  987    475    522    s  367    s  690    875   

bas-rhin  2 001    432    695    10    380    139    767    1 865   

Haut-rhin  891    213    329    5    257    88    382    722   

Vosges  283    158    114    6    127    21    134    275   

grand est  7 279    2 157    2 595    90    2 162    586    3 104    6 250   

Nb : la somme des départements peut différer de la valeur de la région à cause des arrondis.
Nb : la somme des diplômes, types de qualification et activités peut différer du cumul de l’année à cause des valeurs manquantes et des arrondis.

*RNCP : Répertoire national des certifications professionnelles
**CQP : Certificat de qualification professionnelle

s : secret statistique

https://grand-est.dreets.gouv.fr/

