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CONTRATS DE PROFESSIONNALISATION
TABLEAU DE BORD
ENTREES EN CONTRAT 2018
DE PROFESSIONNALISATION
2015 2016 2017 c;l:;::l janv. Fév. Mars Avril Mai Juin Juil. Aot Sept. Oct. Nov. Déc.
Ardennes 431 417 461 516 67 20 22 33 11 41 14 33 65 98 58 54
Aube 866 780 968 932 46 61 51 60 38 41 39 42 163 186 119 84
Marne 1382 1361 1377 1613 123 50 66 67 35 94 96 71 300 319 219 172
Haute-Marne 154 266 242 283 7 8 13 s 12 16 s 5 58 37 55 37
Meurthe-et-Moselle 1729 1799 1908 1930 102 113 135 91 93 92 47 122 228 327 318 261
Meuse 199 218 229 234 22 13 14 s 12 25 s 11 29 44 28 26
Moselle 2 495 2478 2294 2512 179 106 192 117 103 136 74 104 297 440 344 419
Bas-Rhin 2 952 2922 3120 3659 255 156 247 161 136 158 144 225 598 620 556 402
Haut-Rhin 1193 1268 1473 1620 132 47 80 61 79 38 54 96 262 346 253 171
Vosges 445 544 627 616 61 14 41 11 20 40 35 17 68 132 101 77

Grand Est

11 846

12 053

12 699

726 2070 2 549 2 052 1704

s : secret statistique

Direction régionale de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités - Grand Est

Nb : la somme des départements peut différer de la valeur de la région a cause des arrondis.
Nb : la somme des mois peut différer du cumul de I'année a cause des arrondis.
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CONTRATS DE PROFESSIONNALISATION Dreets Grand Est - SESE

TABLEAU DE BORD

REPARTITION AGE SEXE DIPLOME LE PLUS ELEVE OBTENU AVANT L'ENTREE DANS LE DISPOSITIF
. Niv. lI . . . .
Ardennes 516 326 63,2 233 451 92 57 138 140 88
Aube 932 656 70,4 404 43,3 229 117 333 162 91
Marne 1613 1207 74,8 746 46,3 397 308 530 266 110
Haute-Marne 283 197 69,6 122 43,2 80 30 77 61 36
Meurthe-et-Moselle 1930 1268 65,7 986 51,1 509 440 569 279 133
Meuse 234 178 76,0 116 49,4 57 32 82 42 21
Moselle 2512 1715 68,3 1323 52,7 457 387 824 478 361
Bas-Rhin 3659 2769 75,7 1819 49,7 852 825 1246 498 235
Haut-Rhin 1620 1228 758 810 50,0 388 280 599 267 86
Vosges 616 458 74,3 291 47,3 120 100 203 119 71
Grand Est
TYPE DE QUALIFICATION ACTIVITE PRINCIPALE DE L'ETABLISSEMENT
Cgrtification . Certificat de qualification O.ual.if'icat.ion reconnue dansiles . . ) )
enreglstre'e au RN(*Zf professionnelle (CQP**) c|355|f|cat|on§ d une convention Agriculture Industrie Construction Commerce Services
autre qu'un CQP collective nationale
Ardennes 155 225 131 s s 153 107 224
Aube 155 590 175 12 84 263 171 400
Marne 298 1125 159 37 113 318 379 765
Haute-Marne 113 129 42 s s 87 82 99
Meurthe-et-Moselle 306 1138 468 s s 214 484 1128
Meuse 91 103 37 s s 43 92 85
Moselle 652 1349 489 s s 373 901 1117
Bas-Rhin 500 2488 648 11 196 513 888 2050
Haut-Rhin 277 1055 275 5 108 281 483 742
Vosges 150 343 120 8 36 125 120 325
Grand Est 2696 | 8545 | 2544 88 | 807 | 2370 | 3707 | 6935
s : secret statistique Nb : la somme des départements peut différer de la valeur de la région a cause des arrondis.

Nb : la somme des diplémes, types de qualification et activités peut différer du cumul de I'année & cause des valeurs manquantes et des arrondis.

. L ) *RNCP : Répertoire national des certifications professionnelles
Directeur de la publication : Jean-Frangois DUTERTRE **CQP : Certificat de qualification professionnelle
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