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Au 2™ trimestre 2019, le taux de chdmage dans le Grand Est s’établit a 8,1 % soit une diminution de 0,1 point par rapport au
trimestre précédent. Au niveau de la France métropolitaine et avec une baisse trimestrielle de 0,2 point, le taux de chomage
s’éleve a 8,2 %. Sur un an, une baisse de 0,6 point du taux de chomage est enregistrée aussi bien a 1’échelle régionale qu’au
niveau national.
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EVOLUTION DU TAUX DE CHOMAGE PAR REGION

Entre le 28 et le 1¢ trimestre 2019, toutes les régions de France métropolitaine affichent un recul du taux de chOmage.
La plupart des régions enregistrent une baisse trimestrielle de 0,2 point. Avec Auvergne-Rhone-Alpes, la région Grand Est
présente une moindre baisse tandis que les Hauts-de-France, Provence-Alpes-Cote d’Azur et Corse, régions a fort taux de
chomage, enregistrent des baisses supérieures ou égales a 0,3 point.

2019T1 2019T2 Evolution
HAUTS-DE-FRANCE 10,7 10,4 -0,3
OCCITANIE 10,2 10,0 -0,2
PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR 10,1 9.8 -0,3
CORSE 9,0 8,6 -0,4
NORMANDIE 8,5 8,3 -0,2
GRAND EST 8,2 8,1 -0,1
CENTRE-VAL-DE-LOIRE 8,2 8,0 -0,2
NOUVELLE-AQUITAINE 8,0 7,8 -0,2
ILE-DE-FRANCE 7,6 7,4 -0,2
BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 7,5 7,3 -0,2
AUVERGNE-RHONE-ALPES 7,4 7,3 -0,1
PAYS DE LA LOIRE 7,2 7,0 -0,2
BRETAGNE 7.2 7,0 -0,2
FRANCE METROPOLITAINE ‘ 8,4 ‘ 8,2 ‘ -0,2
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Source : Insee, taux de chémage localisé (données provisoires)
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EVOLUTION DU TAUX DE CHOMAGE PAR DEPARTEMENT

Au 2¢m trimestre 2019, tous les départements du Grand Est affichent une baisse du taux de chdmage plus ou moins sensible.
Le recul trimestriel régional de 0,1 point est présent dans la Marne, le Bas-Rhin et le Haut-Rhin. Il atteint -0,3 point dans
I’Aube, département ayant toujours le taux le plus élevé (10,6 %), ainsi que dans la Meuse et les Vosges. La Haute-Marne
présente le plus fort recul trimestriel (-0,4 point), ce qui lui permet de rejoindre un niveau identique au Bas-Rhin, département
ou le taux de chdmage est le plus bas avec 7,1 %.

Sur un an, la baisse du taux de chdmage reste également bien présente sur I’ensemble des départements. Par rapport au niveau
régional, I'ampleur de ce recul reste toujours moins importante dans la Marne, le Bas-Rhin et le Haut-Rhin. Dans la Haute-
Marne, la Meurthe-et-Moselle, la Meuse et la Moselle, les baisses annuelles sont plus sensibles (-0,8 point).
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Ardennes 10,5 10,5 10,2 10,0 9.8 -0,2 -0,7
Aube 11,3 11,3 11,0 10,9 10,6 -0,3 -0,7
Marne 8,3 8,4 8,1 8,0 79 -0,1 -0,4
Haute-Marne 7,9 7,8 7,6 7,5 7.1 -0,4 -0,8
Meurthe-et-Moselle 8,8 8,8 8,3 8,2 8,0 -0,2 -0,8
Meuse 8,7 8,6 8,2 8,2 7,9 -0,3 -0,8
Moselle 8,9 8,9 8,5 8,3 8,1 -0,2 -0,8
Bas-Rhin 7,6 7,5 7,3 7,2 71 -0,1 -0,5
Haut-Rhin 8,4 8,5 8,2 8,1 8,0 -0,1 -0,4
Vosges 9,4 9.5 9.1 9.1 8,8 -0,3 -0,6
Grand Est 8,7 8,7 8,3 8,2 8,1 -0,1 -0,6

France métropolitaine
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Source : Insee, taux de chémage localisé (données provisoires)

www.grand-est.direccte.gouv.fr



TAUX DE CHOMAGE LOCALISE e
DANS LES TERRITOIRES DU GRAND EST

EVOLUTION DU TAUX DE CHOMAGE PAR ZONE D’EMPLOI

Le recul du taux de chdmage au 2% trimestre 2019 apparait également dans la grande majorité des zones d’emploi du Grand
Est. La baisse la plus importante est localisée dans la zone de Vitry-le-Frangois/Saint-Dizier (-0,4 point) et s’établit a -0,3
point pour les zones d’emploi de Chaumont-Langres, Bar-le-Duc, Forbach ou encore Saint-Dié-des-Vosges. Seule la zone de
Lunéville fait exception en affichant une légere progression trimestrielle de 0,1 point.

Sur un an, la diminution du taux de chdmage est visible sur toutes les zones d’emploi, notamment sur celles de Vitry-le-
Frangois/Saint-Dizier ou le recul annuel est de 1 point, passant de 9,8 % a 8,8 %. De leur c6té, les zones d’emploi d’Haguenau,
de Sélestat et de Saint-Louis enregistrent les baisses annuelles les plus faibles (-0,3 point).
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Charleville-Mézieres 1M1 1M1 10,7 10,6 10,4 -0,2 -0,7
Troyes 11,3 11,3 11,0 10,9 10,7 -0,2 -0,6
Chélons-en-Champagne 7.4 7,5 7.2 7,0 6,9 -0,1 -0,5
Epernay 6,3 6,3 6,1 6,0 59 -0,1 -0,4
Reims 9,3 9.4 9,2 9,0 8,9 -0,1 -0,4
Chaumont-Langres 6,3 6,3 6,1 6,0 5,7 -0,3 -0,6
Vitry-le-Frangois/Saint-Dizier 9.8 9.6 9.3 9.2 8.8 -0,4 -1,0
Longwy 9.0 8,8 8,5 8,4 8,2 -0,2 -0,8
Lunéville 10,1 10,2 9,6 9,5 9.6 0,1 -0,5
Nancy 8,4 84 7,9 7.8 7,6 -0,2 -0,8
Bar-le-Duc 7,3 7,2 6,9 7,0 6,7 -0,3 -0,6
Commercy 9,7 9,6 9,2 9,0 8,8 -0,2 -0,9
Verdun 9,8 9,9 9.4 9.1 9,0 -0,1 -0,8
Metz 8,7 8,6 8,2 8,1 7,9 -0,2 -0,8
Forbach 11,5 11,7 11,3 1M1 10,8 -0,3 -0,7
Sarrebourg 6,7 6,8 6,5 6,4 6,3 -0,1 -0,4
Sarreguemines 8,4 8,5 8,1 8,0 7,8 -0,2 -0,6
Thionville 8,5 8,4 8,0 8,0 7.8 -0,2 -0,7
Epinal 9,5 9,4 9,2 9,1 8,9 0,2 0,6
Remiremont 8,5 8,8 8,4 8,2 8,1 -0,1 -0,4
Saint-Dié-des-Vosges 11,7 11,8 11,3 11,2 10,9 -0,3 -0,8
Neufchateau 7.9 7.7 7.6 7,4 7.3 -0,1 -0,6
Haguenau 6,0 6,0 5,8 58 5,7 -0,1 -0,3
Molsheim-Obernai 55 5,6 5,3 5,3 51 -0,2 -0,4
Saverne 5,9 5,9 5,6 5,6 5,5 -0,1 -0,4
Sélestat 6,5 6,7 6,5 6,3 6,2 -0,1 -0,3
Strasbourg 9.1 9,0 8,7 8,7 8,6 -0,1 -0,5
Wissembourg 51 5,0 4,8 4,8 4,7 -0,1 -0,4
Colmar 6,7 6,7 6,5 6,4 6,2 -0,2 -0,5
Mulhouse 9,7 9,9 9,5 9.4 9,3 -0,1 -0,4
Saint-Louis 6,9 7.0 6,7 6,7 6,6 -0,1 -0,3
Grand Est 8,7 8,7 8,3 8,2 8.1 -0,1 -0,6

France métropolitaine

Source : Insee, taux de chémage localisé (données provisoires)
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EVOLUTION DU TAUX DE CHOMAGE PAR ZONE D’EMPLOI (SUITE)
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Source : Insee, taux de chémage localisé (données provisoires)

Avertissement : Indications concernant les estimations trimestrielles de taux de chémage localisé (ETC) :

¢ 'emploi au numérateur des taux de chémage, en partie calculé avec les estimations trimestrielles d’emploi localisé
(ETE), est révisé sur I'ensemble de la période en lien avec l'extension du champ des ETE a I'ensemble de I'emploi
salarié.

¢ les estimations trimestrielles de taux de chémage par zone d’emploi sont cohérentes avec celles publiées au niveau
régional.
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