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de la concurrence, MOSELLE GRAND EST
de la consommation,
du travail et de I’emploi
(Direccte) Trimestre | Partdes Trimestre | Part des
en cours publics en cours publics
57 964 ‘ 100,0% 302 326 100,0%
Femmes 28 280 48,8% 146 174 48,3%
Moins de 26 ans 9714 16,8% 52 299 17,3%
Moins de 26 ans 3675 6,3% 21102 7,0%
niveau IV et infra
50 ans et plus 16298 28,1% 82252 27,2%
Indemnisés 28 367 48,9% 143823 47,6%
Bénéficiaires du RSA 12173 21,0% 64 627 21,4%
En NQPV 7204 12,4% 43 224 14,3%
88 190 ‘ 100,0% 470778 100,0%
Femmes 44 474 50,4% 237 051 50,4%
Moins de 26 ans 14 071 16,0% 78 053 16,6%
Moins cle 26 ans 4922 5,6% 29 395 6,2%
50 ans et plus 23950 27,2% 123 549 26,2%
Indemnisés 49 141 55,7% 260177 55,3%
Bénéficiaires du RSA 14224 16,1% 75869 16,1%
En NQPV 10332 11,7% 61066 13,0%
DELD (1 an et plus) 41978 47,6% 229 368 48,7%
DETLD (2 ans et plus) 24 280 27,5% 134 071 28,5%
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