
Source : Pôle emploi-DARES, STMT - données brutes

www.grand-est.direccte.gouv.fr

4  i n d i c at e u r s

structure de la demande d’emploi 3e trimestre 2020

service études statistiques et évaluation

Direction régionale
des entreprises,
de la concurrence,
de la consommation,
du travail et de l’emploi
(Direccte)

Directrice de la publication : Isabelle NOTTER
Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
du travail et de l’emploi Grand Est - 6 rue Hirn - 67 000 Strasbourg
Service Etudes Statistiques et Evaluation - Indicateurs octobre 2020 - ISSN 2556-5199

haute-marne grand est

Trimestre 
en cours

Part des 
publics

Trimestre 
en cours

Part des 
publics

DEFM catégorie A 7 972 100,0% 302 326 100,0%

Femmes 3 832 48,1% 146 174 48,3%

Moins de 26 ans 1 474 18,5% 52 299 17,3%

Moins de 26 ans
niveau IV et infra 651 8,2% 21 102 7,0%

50 ans et plus 2 322 29,1% 82 252 27,2%

Indemnisés 3 796 47,6% 143 823 47,6%

Bénéficiaires du RSA 1 663 20,9% 64 627 21,4%

En NQPV 1 110 13,9% 43 224 14,3%

DEFM catégorie ABC 13 472 100,0% 470 778 100,0%

Femmes 7 112 52,8% 237 051 50,4%

Moins de 26 ans 2 421 18,0% 78 053 16,6%

Moins de 26 ans
niveau IV et infra 956 7,1% 29 395 6,2%

50 ans et plus 3 766 28,0% 123 549 26,2%

Indemnisés 7 709 57,2% 260 177 55,3%

Bénéficiaires du RSA 2 019 15,0% 75 869 16,1%

En NQPV 1 590 11,8% 61 066 13,0%

DELD (1 an et plus) 6 774 50,3% 229 368 48,7%

DETLD (2 ans et plus) 3 949 29,3% 134 071 28,5%

Haute-Marne :  2,6 %
de la DEFM cat. A du Grand Est
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