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241 768 100,0%

113 145 46,8%

41 565 17,2%

17 533 7,3%

69 101 28,6%

127 178 52,6%

51 178 21,2%

n.d. n.d.

413 462 100,0%

206 840 50,0%

66 896 16,2%

25 786 6,2%

114 335 27,7%

243 045 58,8%

62 919 15,2%

n.d. n.d.

183 372 44,4%

102 816 24,9%

45 807 100,0%

21 621 47,2%

7 342 16,0%

2 865 6,3%

13 489 29,4%

24 235 52,9%

10 317 22,5%

n.d. n.d.
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11 685 15,2%
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21 917 28,5%

44 659 58,0%

12 929 16,8%

n.d. n.d.
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18 841 24,5%

18,9%
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