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publics

Trimestre 
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DEFM catégorie A
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niveau IV et infra
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En QPV*

DEFM catégorie ABC
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DELD (1 an et plus)
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évolution sur un an

7,9% 6,3%

28,0% 34,8%

10,5% 12,0%

0%

20%

40%

60%

1er cycle
2ème degré

(VI)

BIS CEP SES
BEPC (V)

BEP CAP (V) Bac BTN BT
BP (IV)

Bac + 2 (III) Bac + 3 ou 4
(I et II)

55,6%

19,5%
24,9%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

<1 an 1 à 2 ans 2 ans et +

17,2%

54,2%

28,6%

+  1,1

- 0,2

+  6,6

+  2,7

- 1,4

+  5,7

- 0,2

- 0,9

+  5,1

+  2,2

- 1,2

+  2,4

- 2,2

- 7,8

DEFM

dont :

femmes

 - 26 ans

 - 26 ans niveau IV et infra

50 ans et plus

 indemnisés

en QPV*

DELD (1 an et +)

DETLD (2 ans et +)

catégorie A catégorie ABC

50 ans 
et +

- 26 ans

26 à 49 ans

niveau de formation moins de 26 ans catégorie A

âge catégorie Aancienneté catégorie Abc

évolution sur un an

241 768 100,0%

113 145 46,8%

41 565 17,2%

17 533 7,3%

69 101 28,6%

127 178 52,6%

51 178 21,2%

n.d. n.d.

413 462 100,0%

206 840 50,0%

66 896 16,2%

25 786 6,2%

114 335 27,7%

243 045 58,8%

62 919 15,2%

n.d. n.d.

183 372 44,4%

102 816 24,9%

7 462 100,0%

3 520 47,2%

1 281 17,2%

575 7,7%

2 371 31,8%

3 622 48,5%

1 725 23,1%

n.d. n.d.

12 710 100,0%

6 622 52,1%

2 107 16,6%

848 6,7%

3 815 30,0%

7 124 56,1%

2 077 16,3%

n.d. n.d.

5 846 46,0%

3 337 26,3%

3,1%
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