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vosges grand est

trimestre 
en cours

part des 
publics

trimestre 
en cours

part des 
publics

deFm catégorie a 19 333 100,0% 300 154 100,0%

Femmes 9 087 47,0% 140 225 46,7%

Moins de 26 ans 3 332 17,2% 51 049 17,0%

Moins de 26 ans
niveau IV et infra 1 553 8,0% 21 840 7,3%

50 ans et plus 6 281 32,5% 84 145 28,0%

Indemnisés 9 381 48,5% 154 122 51,3%

Bénéficiaires du RSA 4 327 22,4% 65 825 21,9%

En NQPV 1 464 7,6% 42 802 14,3%

deFm catégorie aBc 30 857 100,0% 468 040 100,0%

Femmes 15 669 50,8% 232 668 49,7%

Moins de 26 ans 5 191 16,8% 75 725 16,2%

Moins de 26 ans
niveau IV et infra 2 148 7,0% 29 580 6,3%

50 ans et plus 9 349 30,3% 125 348 26,8%

Indemnisés 17 913 58,1% 273 897 58,5%

Bénéficiaires du RSA 4 959 16,1% 75 862 16,2%

En NQPV 2 059 6,7% 60 609 12,9%

DELD (1 an et plus) 16 773 54,4% 239 631 51,2%

DETLD (2 ans et plus) 10 110 32,8% 135 771 29,0%

Vosges :  6,4 %
de la DEFM cat. A du Grand Est
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