
Source : Pôle emploi-DARES, STMT - données brutes

grand-est.dreets.gouv.fr

4  i n d i c at e u r s

structure de la demande d’emploi 1er trimestre 2021

service études statistiques et évaluation

direction régionale
de l’économie, de l’emploi,
du travail et des solidarités
(dreets)

Directeur de la publication : Jean-François DUTERTRE
Direction régionale de l’économie, de l’emploi, du travail
et des solidarités Grand Est - 6 rue Hirn - 67 000 Strasbourg
Service Etudes Statistiques et Evaluation - Indicateurs juillet 2021 - ISSN 2556-5199

meuse grand est
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trimestre 
en cours

part des 
publics

deFm catégorie a 8 926 100,0% 300 154 100,0%

Femmes 4 154 46,5% 140 225 46,7%

Moins de 26 ans 1 589 17,8% 51 049 17,0%

Moins de 26 ans
niveau IV et infra 734 8,2% 21 840 7,3%

50 ans et plus 2 758 30,9% 84 145 28,0%

Indemnisés 4 211 47,2% 154 122 51,3%

Bénéficiaires du RSA 2 268 25,4% 65 825 21,9%

En NQPV 688 7,7% 42 802 14,3%

deFm catégorie aBc 14 140 100,0% 468 040 100,0%

Femmes 7 248 51,3% 232 668 49,7%

Moins de 26 ans 2 438 17,2% 75 725 16,2%

Moins de 26 ans
niveau IV et infra 989 7,0% 29 580 6,3%

50 ans et plus 4 070 28,8% 125 348 26,8%

Indemnisés 7 948 56,2% 273 897 58,5%

Bénéficiaires du RSA 2 545 18,0% 75 862 16,2%

En NQPV 936 6,6% 60 609 12,9%

DELD (1 an et plus) 7 378 52,2% 239 631 51,2%

DETLD (2 ans et plus) 4 313 30,5% 135 771 29,0%

Meuse :  3,0 %
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