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OB§ERVA'I:OIRE D’ANALYSE ET D’APPUI AU DIALOGUE SOCIAL
ET A LANEGOCIATION

Depuis sa création en 2018, I'Observatoire favorise et encourage en toute
neutralité le développement du dialogue social et la négociation collective au
sein des entreprises de moins de 50 salariés.

= Etablir un bilan annuel du dialogue social dans
le département. 3
= Etre saisi par les organisations syndicales ou

S sl
professionnelles de  toutes  difficultés
rencontrées dans le cadre d’une négociation. i
= Apporter son concours et son expertise
LR

juridigue aux entreprises dans le domaine du
droit social.

Au titre des organisations des salariés

Au titre des organisations des employeurs
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