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i Unité FSE de la DREETS Grand Est

L'EDITO de M. Yves SCHNEIDER

Chef du service international

En lisant notre Newsletter vous aurez I'occasion de voir les premiéres réalisations concrétes du FSE+ programme
européen ambitieux et efficace au bénéfice de tous les territoires du Grand Est de la France. C’est aussi I'occasion de
finir la présentation de nos organismes intermédiaires avec la contribution du conseil départemental de la Meuse et de
faire le bilan des appels a projets publiés fin 2023, en attendant les nouveaux a paraitre prochainement.

Les Fonds européens sont en évolution constante afin de s’adapter aux besoins des populations auxquelles ils sont
destinés. Notre Newsletter dont vous prenez connaissance de la 13eme édition sera la derniere du genre : cette
aventure débutée en 2020, pendant le premier confinement, prend fin.

Nos modes de communication , comme le FSE+ , évoluent. Dorénavant
'unité FSE vous informera via le site internet de la DREETS (Fonds social
européen - Direction régionale de I'économie, de I'emploi, du travail et des
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Recrutement a la DREETS Grand-Est

Deux postes sont a pourvoir a I'Unité FSE de la DREETS Grand-Est. Les fiches de poste complétes et les modalités de candidature:

X Site de Nancy - Charge (e) de mission FSE
Réf. : 2024-1513574
https://choisirleservicepublic.gouv.fr/offre-emploi/chargee-de-mission- Pour obtenir des informations sur le poste, veuillez
fonds-europeen---fse---antenne-nancy-reference-2024-1513574/ }  contacter
Frangois OTERO, Responsable de I'Unité FSE :
francois.otero@dreets.gouv.fr
dreets-ge.fseplus@dreets.gouv.fr

/’ Site de Strasbourg - Gestionnaire FSE
Réf. : 2024-1480744

https://choisirleservicepublic.gouv.fr/offre-emploi/gestionnaire-
fonds-europeens-fse--reference-2024-1480744/

L Inauguration d’Achille, le bureau mobile

» \3’% Achille part a la rencontre des jeunes aubois

Le mercredi 6 mars, a eu lieu I'inauguration d’Achille, le tout nouveau bureau mobile de la Mission locale du Nord Ouest Aubois.

Elodie FOURTIER, conseillére itinérante, est chargée d’aller a la rencontre des jeunes aubois qui ne peuvent pas se déplacer.
Son objectif ? Les accompagner et faciliter 'accés a I'offre de services de la structure.

Ce poste est cofinancé par le Fonds Social Européen -Coﬁnancé par
I'Union européenne

Eiodie FOURTIER, conseillére itinérante
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Convaincu depuis la programmation FSE 2007-2013 de l'effet levier du Fonds Social Européen sur la politique
départementale de I'emploi et de l'insertion, a décidé de renouveler sa candidature comme
Organisme Intermédiaire délégataire d’'une subvention globale FSE+ 2021-2027. Par convention signée entre Josiane
CHEVALIER Préféte de la région Grand Est et Jérome DUMONT Président du Conseil départemental de la Meuse, I'Etat —
DREETS Grand Est a décidé ainsi de lui déléguer une enveloppe de crédits FSE+ de 3 969 469.11 €, qui pourrait étre
complétée dés 2026 par une enveloppe de réserve de performance de 1 701 201,05 €.

Dans le cadre de la gestion de cette nouvelle subvention globale FSE+, le Département de la Meuse a choisi de mettre en
ceuvre les Objectifs Spécifiques H « Favoriser I'inclusion active vers I'emploi » et L « Promouvoir I'intégration
sociale des personnes exposées au risque de pauvreté ou d’exclusion sociale » relevant de la Priorité 1 : « Favoriser
l'insertion professionnelle et I'inclusion sociale des personnes les plus éloignées de I'emploi » du PON FSE+ 2021-2027.

Pour la 1ére année de programmation en 2023, il a ainsi lance, dés ao(t 2023, 3 appels a projets sur 'OS H :
- « Soutien aux parcours d’Insertion par I’Activité Economique (IAE) » ;

- « Soutien aux actions de levée des freins a I'emploi » ;

- « Soutien aux référents d’accompagnement des bénéficiaires du RSA ».
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Une enveloppe FSE+ de 767 305,30 € a ainsi été programmée pour accompagner 8 opérations, soit un taux de 19%.
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Pour I’année 2024, le Département de la Meuse a poursuivi sa
stratégie en complétant par 2 appels a projets sur 'OS L.

Il a ainsi lancé, a partir de février 2024, 4 appels a projets : 2 sur
OSHet2surOSL:
- OS H : « Soutien aux parcours d’Insertion par I'Activité _ P p Rl \ . N
Economique (IAE) » ; | = : ' \‘
- OS H : « Soutien aux référents d’accompagnement des
bénéficiaires du RSA » ;
- OS L : « Soutien aux actions de lutte contre les facteurs
Z? d’exclusion : ingénierie et logement » ;
- OS L : « Soutien a Iaccompagnement social
pluridisciplinaire des Mineurs et Jeunes Majeurs de I'Aide

Sociale a 'Enfance ». De gauche & droite : Sylvie POLMARD, Audrey JEANJAN, Pierre MERTZ, Léa
MIOT, Alexis BESSLER, Carine FRANCOIS, Amira MRKALJEVIC-KRDZALIC.

Afin de gérer la subvention globale FSE+ 2021-2027 conformément au cadre réglementaire en vigueur dont la regle
renforcée de la séparation fonctionnelle, le Département de la Meuse mobilise une équipe de 8 agents (2,35 a 2,75
ETP), ainsi qu’un prestataire pour son expertise juridique et technique :

. Le service Europe, Transfrontalier et Ingénierie de financement est le service pilote en charge du pilotage et
du suivi général de la subvention globale, mais aussi le service instructeur des demandes de subvention FSE+
portées par le Service Emploi et Insertion : Pierre MERTZ responsable du service, et un bindbme
Instructeur/Contréleur, Carine FRANCOIS et Léa MIOT.

. Le service Emploi et Insertion est le service gestionnaire en charge de la gestion stratégique et financiére de la
subvention globale, et en charge de la gestion des demandes de subvention FSE+ : Alexis BESSLER
responsable du service, Audrey JEANJAN chargée de mission Emploi Insertion, et un bindme
Instructeur/Contréleur : Sylvie POLMARD et Amira MRKALJEVIC-KRDZALIC.

. Le contrdleur de gestion, rattaché a la Mission Innovation Evaluation et Citoyenneté (en cours de
recrutement) est en charge des missions de contréle interne, de gestion des fraudes et des plaintes.=_

Contact : Europe@meuse.fr
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Chiffres clés de ’Unité FSE

20| 7 appels a projets publiés au 2éme semestre 2023

/] ol

é Enveloppe FSE+/ FTJ total prévue pour ces AAP : 32 200 000 €

P1 OS H - Mission d'accompagnement socio-professionnel
et d'encadrement technique en Haute Marne 20 osslers @ @anrs C e
Les montants de crédits demandés s’élévent a 3 402 156€

pour une enveloppe prévue de 2 500 000€ 7 dossiers en vérification de la recevabilité

5 dossiers préts pour la programmation
10 dossiers conventionnés

P2 OS A - Insertion professionnelle et renforcement de
I'alternance des jeunes

Les montants de crédits crédits demandés s’élévent a 3 dossiers - défavorable en CPR
7 497 641,57€ pour une enveloppe prévue de 6 000 000€

P2 OS F - Favoriser la mobilité européenne et internationale a des fins d'apprentissage pour tous
Les montants de crédits crédits demandés s’élévent a 385 868€ pour une enveloppe prévue de 1 000 000€

P3 OS G - Améliorer les compétences et faciliter les transitions professionnelles
Les montants de crédits crédits demandés s’élévent a 1 101 360€ pour une enveloppe prévue de 1 200 000€

P4 OS C et D - Pour un marché du travail mieux équilibré entre les femmes et les hommes et accessible a tous
Les montants de crédits demandés s’élévent a 610 086€ pour une enveloppe prévue de 500 000€

FTJ - Atténuer les effets de la transition écologique et énergétique en accompagnant les compétences
des territoires FTJ en Grand Est
Les montants de crédits crédits demandés s’élevent a 9 018 630€ pour une enveloppe prévue de 20 000 000€

P1 OS H - Accompagnement et Insertion professionnelle des personnes en situation de handicap
Les montants de crédits demandés s’élévent a 1 294 523€ pour une enveloppe prévue de 1 000 000€.

Bilan
L’'unité FSE de la DREETS Grand Est propose aux porteurs de projet des réunions d’informations sur les

dépdbts de bilan pour les opérations en cours ou en fin de réalisation.
Ces réunions sont prévues en distanciel aux dates suivantes :

.ﬁ.. Mardi 7 mai 2024 a 10h
Mardi 11 juin 2024 a 10h

Merci de vous inscrire au plus tard 3 jours avant la date choisie en envoyant un mail sur la boite institutionnelle

dreets-ge.fseplus@dreets.gouv.fr , en précisant éventuellement les points qui vous posent probléme.

Comité de suivi - 12 février 2024

Le Comité de suivi de la Politique de cohésion a eu lieu lundi 12 février
2024, a cette occasion, la DREETS Grand-Est, en tant qu’autorité de
gestion déléguée, a présenté le bilan de la mise en ceuvre du Programme
Opération National FSE/IEJ 2014-2020, ainsi que I'état d’avancement du
nouveau Programme National FSE+ 2021-2027, sur les 6 priorités qui le
composent, en lien avec les 10 organismes intermédiaires conventionnés
par la DREETS en Grand Est. Un point a également été fait s’agissant du
Fonds de Transition Juste (FTJ) et des appels a projets publiés en 2023
en direction des territoires infra-départementaux de la Meurthe et
Moselle, de la Moselle et du Bas Rhin.
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Les Organismes intermédiaires du Grand-Est

Une partie de I’enveloppe au titre du volet déconcentré du programme national FSE+ est déléguée aux
10 organismes intermédiaires.
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Objectif spécifique H
Favoriser l'inclusion active afin de
promouvoir I'égalité des chances, la
non-discrimination et la participation
active, et améliorer I'employabilité, en
particulier pour les groupes défavorisés

Objectif spécifique A
Améliorer I'accés a I'emploi et aux
mesures d'activation de tous les
demandeurs d'emploi, notamment des
jeunes, en particulier par la mise en
ceuvre de la garantie pour la jeunesse,
des chémeurs de longue durée et des

Objectif spécifique H
Favoriser l'inclusion active afin de
promouvoir I'égalité des chances, la
non-discrimination et la participation
active, et améliorer I'employabilité, en
particulier pour les groupes défavorisés

Objectif spécifique L groupes défavorisés sur le marché du
Promouvoir l'intégration sociale des travail, et des personnes inactives,

personnes exposées au risque de ainsi que par la promotion de I'emploi

pauvreté ou d’exclusion sociale, y indépendant et de I'économie sociale

compris les personnes les plus
démunies et les enfants
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Les adresses de la 6 rue Gustave Adolphe Hirn 10 rue Mazagran 60 avenue Daniel Simonnot
DREETS Grand-Est 67085 STRASBOURG CEDEX 54063 NANCY 51038 CHALONS en CHAMPAGNE
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