PERFORMANCE -
EMPLOI Grand st

ACTIONS PRF + PRIC 2021

SECTEUR SUD MEUSE

MAI - JUIN 2021

Objectif Compétences Bar-le-Duc — Action n°® 2459 mini 50/maxi 70 — ESP - Démarrage depuis Février 2021 - GLO

Commercy — Action n° 2350 mini 38/maxi 50 — ESP - Démarrage depuis Février 2021 - GLO
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I RAN PRO I I Commercy - Action n°2339 - mini 10/maxi 14 - S. - Démarrage Mai 2021 - ALAJI SAS I

FONCTIONS TERTIAIRES TRANSPORT-LOGISTIQUE
QUAL Assistant-e de gestion PME-PMI CVPP dans les métiers du transp., de la logis-
(BTS) - Niv IlI tique et du magasinage

Action n°® 2376 Action n°13890
mini 10/maxi 12 —S. mini 7/maxi 12

Démarrage Juin 2021 Démarrage Mai 2021
GLO - BLD POINFOR - BLD

Réussir son entrée dans les métiers du I Réussir son entrée dans les métiers du I

sanitaire et du social

Action n°15430 I

I I sanitaire et du social
Action n° 15431 |
I mini 40/maxi 50 - S. I mini 20 /maxi 30 .1 - S.
Démarrage depuis Mars 2021 I Démarrage depuis Mars 2021 I
I ALAIJI SAS - BLD I I ALAIJI SAS - COMMERCY I
[ =9 [

Légende : S. : Session / P. : Plateforme / ESP : Entrée Sortie Permanentes / STD : Saint-Dizier / GLO : Greta Lorraine Ouest

A noter :

D’autres actions sont commandées pour le 2nd semestre 2021 pour lesquelles un appel d’offre est en cours.
Les actions seront mises en ceuvre si I'appel d’offre est fructueux. Le résultat de I'appel d’offre sera connu en
juin 2021.

Dates de démarrage données a titre indicatif, les vérifier systématiquement.

Toutes les formations actualisées sont sur le site https://www.formation.grandest.fr/ MR Saint-Dizier / Bar-le-Duc - Avril 2021




