SEsSe

r i re 2025
résultats - 1er trimest

EVOLUTION DE L'EMPLOI SALARIE DANS LE GRAND EST

AU 1% TRIMESTRE 2025, L'EMPLOI SALARIE SE STABILISE 108 -

L’empIO|.saIar'|e dans le Grand Est restAe stable par rapport au 46"5r|m.estre 12(?24, avec 2 000 796 emplois 107 1 Grand Est o rr——

au premier trimestre 2025. Dans le méme temps, l'effectif salarié baisse légerement de -0,1 % en France e===France Métropolitaine ,r/ !
métropolitaine, aprés un recul de 0,3 % au trimestre précédent. 106 1

Dans la région, les évolutions sont variables selon les secteurs : I'emploi progresse dans |'agriculture 105 1 « 104,8 104,9

(+0,6 %) et dans le tertiaire non marchand (+0,4 %), reste stable dans le tertiaire marchand, et recule dans 104 - 1043 1033

I'intérim (1,5 %), I'industrie (-0,4 %) et la construction (-04 %). La baisse de l'intérim se concentre a I'Est
de la région, dans les départements de Meurthe-et-Moselle (-3,2 %), du Haut-Rhin (-3 %), de la Moselle

103

pro

(-2,3 %) et du Bas-Rhin (1,9 %). 102 1 gt 102,0

Le secteur industriel connalt des baisses dans presque tous les sous-secteurs au 1¢ trimestre 2025. La 101 4

cokéfaction et raffinage est le seul sous-secteur industriel a gagner des emplois (+0,2 %). Le recul reste 100 7 . T
assez léger dans la fabrication de denrées alimentaires (-0,3 %). Il est un peu plus prononcé dans la fabri- 99
cation d'équipements électriques, électroniques, informatiques et fabrication de machines (-0,5 %) et 2020T1 202171 202271 2023T1 2024T1 2025T1
dans la fabrication d’autres produits industriels (-0,5 %). Le sous-secteur de la fabrication de matériels de

transport connait un recul plus net (-1,1 %).

Dans le tertiaire marchand hors intérim, I'hébergement et restauration connait la progression la plus

marquée (+0,5 %). L'augmentation est plus modeste dans le commerce et réparation d’automobiles et de

motocycles (+0,2 %). L'emploi diminue dans les activités immobilieres (1,2 %), dans les autres activités de

services (-0,5 %), et dans les transports et entreposage (-0,2 %).

I

Recul de I'effectif régional sur un an 24 12 %

Sur un an, I'emploi salarié recule dans la région : il perd 10 900 postes salariés entre le premier trimestre 0,4 0153

2024 et le premier trimestre 2025, soit une diminution de -0,5 % sur la période. Pour la France métropoli- 0 ;

taine, I'emploi recule également sur un an, de -0,4 %. :
Dans la région, 'emploi dans I'agriculture progresse plus rapidement qu’au niveau national : +1,2 % contre -2 - % 1,3

|

I

|

I

1

I

|

I

|

I

1

I

|

I

|

I

+0,1 %. Le tertiaire non marchand enregistre une progression moins importante (+0,2 %), et plus réduite

qu’au niveau national (+0,4 %). Dans l'industrie, les effectifs diminuent dans le Grand Est (1,3 %), alors 4
qu’ils sont stables en France métropolitaine. L'emploi recule également dans le tertiaire marchand hors
intérim (-0,4 %), a un rythme comparable a celui observé pour la France métropolitaine. L'intérim se 4 |
contracte nettement (-6,5 %), de maniere plus marquée qu’au niveau national (-0,6 %). La construction
connaft également un recul de ses effectifs (1,8 %), qui restent stables au niveau national. 8
Le recul de I'emploi industriel est principalement expliqué par la diminution dans la fabrication d’autres Agriculture  Industrie Construction Tertiaire Intérim  Tertiaire non Ensemble
produits industriels (-3 200 emplois) et dans la fabrication de matériels de transports (-1 100 emplois). marchand marchand ~ Grand Est
Dans le tertiaire marchand hors intérim, la diminution des effectifs est en lien avec les pertes d’emploi hors intérim

enregistrées dans le secteur des activités scientifiques et techniques (-1 800 emplois), dans le secteur du
commerce et réparation d’automobiles et de motocycles (900 emplois), et dans les autres activités de
services (-800 emplois). La progression de I'emploi dans les transports et I'entreposage (+0,6 %), les activi- :
tés financiéres et d'assurance (+0,6 %) et I’hébergement et restauration (+0,3 %) ne compense pas ce recul. Evolution sur 1 trimestre (2025T1 - 2024T4)

Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee d reets
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Evolution annuelle moyenne sur la période 2025T1 - 202271
Evolution sur1an (202571 - 2024T1)
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RESULTATS - 15 TRIMESTRE 2025 Sese
EVOLUTION DE L'EMPLOI SALARIE DANS LE GRAND EST

Evolution Evolution Evolution
2024 2024 2024 2024 2025 (en eff) (en %) (en %)

i T2 T3 T4 T1 Trimestre An Trimestre An Trimestre An

AZ-AGRICULTURE 35 361 36335 37388 35585 35796 210 435 06 1,2 1,0 0]
BE-INDUSTRIE 309 182 308 361 307 478 306 503 305 160 1343 -4 022 -04 1,3 -0,1 0,0
CtFab. de denrées alimentaires, boissons et produits 3 57660 | 57677 | 57638 57873 | 57704 | 169 44 | 03 0] 02 1

gfg;lecc;"ae:a;:s‘z:; ot df:ggii‘ig:::;g :Deglﬁjxttif:ﬁ"es' 32 388 32524 32798 32917 32 996 79 608 | 02 19 04 18

Co-fab. S;,éuqelii%:ge DIsiclectnques Slectioniques, 47071 | 46937 | 47045 | 46845 | 46618 | 227 453 | 05 1,0 0,0 0,2

C4-Fab. de matériels de transports 26 095 25947 25612 25 317 25033 -285 1062 AN -4 -0 01

C5-Fab. d'autres produits industriels 145 967 145 276 144 385 143 551 142 810 -741 -3158 -0,5 -2,2 -04 1,0

FZ-CONSTRUCTION 115 786 115129 114 685 114173 113713 -459 -2 073 -04 1,8 -06 1,9
GU-TERTIAIRE MARCHAND HORS INTERIM 795 529 793 553 795 285 792 249 792 481 232 -3048 0,0 -0,4 -0,2 -0,4
GZ-Commerce; réparation d'automobiles et de motocycles 256 243 255 255 255 825 254 824 255 380 556 -863 0,2 -0,3 -0/ -0,3

HZ-Transports et entreposage 105 990 106 223 106 368 106 764 106 585 179 595 -0,2 0,6 -0/ 0,6

I1Z-Hébergement et restauration 89 535 88 804 89 514 89 364 89 817 453 282 0,5 0,3 -0,2 -0,3

JZ-Information et communication 27 836 27 799 27 859 27 647 27 670 24 -166 01 -0,6 -0,6 -2
KZ-Activités financiéres et d'assurance 52 082 52 055 52 360 52 345 52 393 47 31 01 0,6 0,2 0,6

LZ-Activités immobilieres 14 681 14 564 14 461 14 256 14 081 175 -601 1,2 -4 -1,0 -39

I AE IS S G SRS LG SAess 16819 | 167639 | 167853 | 166417 | 166337 80 | 4782 | 00 a1 0,2 00

RU-Autres activités de services 81044 81215 81046 80 632 80 219 -413 -825 -0,5 -1,0 A1 21

MN78-INTERIM 60 684 59 820 58 822 57 592 56 725 -867 -3 959 1,5 -6,5 -0,5 -59
OQ-TERTIAIRE NON MARCHAND 695 192 696 191 696 746 694 200 696 921 2721 1729 04 0,2 0,3 0,4
ENSEMBLE 2011734 | 2009388 | 2010404 | 2000302 | 2000 796 494 -10 938 0,0 -0,5 -0,1 -0,4

Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee
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RESULTATS - 1R TRIMESTRE 2025 Sese

EVOLUTION DE L'EMPLOI SALARIE DANS LE GRAND EST

Au premier trimestre 2025, I'emploi aug- CONTRIBUTION DES DEPARTEMENTS DANS L'EVOLUTION DE L'EMPLOI SALARIE
mente dans la Marne (+0,5 %), le Bas-Rhin

(+0,3 %), la Meuse (+0,2 %). Il reste stable e e NN [ e Iy
dans les Ardennes, I’Aube, la Haute-Marne BasRhin s fvolutionsurunan(eneffectin  FER 1217
et la Meurthe-et-Moselle. Il recule dans le Marne Evolution sur le Ter trimestre 2025 (en effectif) 888 | oo
Haut-Rhin et les Vosges (-0,3 %).
. . Meuse -56
Surunan, les évolutions sont pluscontras- T f23
tées selon les départements. La Marne est Ardennes 983 78
le seul département dans lequel I'emploi o
progresse sur un an (+0,4 %). Dans le reste HavteMarne | | | 4 1 = ,8,2,5, 7777777777777777777777777 6o
du Grand Est, la baisse est plus ou moins Aube 1578
importante, allant de -0,1 % dans la Meuse T ]
et le Bas-Rhin, a -1,3 % dans la Haute- Meurthe-et-Moselle -1442 20
Marne et -1,5% dans I'Aube. T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T el | [T
. . . Vosges o
La baisse sectorielle la plus importante @ Lo 4o & 1
est celle de I'emploi intérimaire dans huit Moselle 821
départements sur dix. Le recul atteint Haut-Rhin B I Bht e — 0 |
13,6 % en Moselle. ! | | | | RSB ' | | |
-3 500 -3000 -2 500 -2 000 1500 -1000 -500 0 500 1000 1500
EVOLUTION PAR DEPARTEMENTS 2024 2024 2024 2024 2025 Evolution (en %)
m T2 T3 T4 m Trimestre An
Ardennes 81908 81560 81618 80 847 80 925 01 1,2
Aube 105 354 105 094 104 919 103 773 103 776 0,0 1,5
Marne 231090 231393 233071 230 899 231978 0,5 04
Haute-Marne 62 503 62 162 61961 61618 61678 01 1,3
Meurthe-et-Moselle 251260 250734 250 829 249 838 249 818 0,0 -0,6
Meuse 56 020 56 061 56 279 55841 55964 0,2 -0
Moselle 341133 340 652 339083 338 551 337731 -0,2 1,0
Bas-Rhin 487 658 488 210 488 351 486 061 487 278 0,3 -01
Haut-Rhin 270 466 269 879 270100 269133 268 277 -0,3 -0,8
Vosges 124 342 123 644 124 193 123 740 123 371 -0,3 -0,8

Méthodologie / Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee

Directrice de la publication : Angélique ALBERTI

Direction régionale de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités Grand Est - 6 rue Hirn - 67 000 Strasbourg d reets

Service études statistiques et évaluation - Résultats juin 2025 - ISSN 2556-630X
Réalisation : Dreets Grand Est 3/3 grand-est.dreets.gouv.fr


https://grand-est.dreets.gouv.fr/
https://www.insee.fr/fr/metadonnees/source/serie/s1283/presentation

