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Légère reprise de l’emploi salarié régional au 3e trimestre 2024,
portée par une hausse de l’emploi dans l’agriculture
L’emploi salarié dans le Grand Est augmente légèrement par rapport deuxième trimestre 2024 (+0,1 %), 
avec une création nette de 2 000 emplois par rapport au trimestre précédent. Dans le même temps, 
l’effectif salarié en France métropolitaine augmente de +0,2 %, après être resté stable au trimestre précé-
dent. Dans la région, trois secteurs sont en recul par rapport au trimestre précédent : l’intérim (-1,6 %), la 
construction (-0,4 %) et l’industrie (-0,3 %). L’agriculture gagne 1 800 emplois, soit une hausse de +5,8 %, en 
grande partie dans le département de la Marne. L’emploi progresse également dans le tertiaire marchand 
hors intérim (+0,2 %) et dans le tertiaire non marchand (+0,1 %). Le secteur industriel connaît des évolu-
tions contrastées suivant les sous-secteurs au troisième trimestre 2024 : les effectifs progressent de +1,0 % 
dans le secteur de la cokéfaction et raffinage, industries extractives, énergie, eau, gestion des déchets et 
de +0,2 % dans la fabrication d’équipements électriques, électroniques, informatiques et fabrication de 
machines, tandis qu’ils reculent dans la fabrication de matériels de transport (-1,8 %) et dans la fabrication 
d’autres produits industriels (-0,6 %). Dans le tertiaire marchand hors intérim, le commerce et réparation 
d’automobiles et de motocycles est le seul secteur dont les effectifs reculent, avec une perte de près de 
500 emplois (-0,2 %) par rapport au trimestre précédent. Tous les autres sous-secteurs connaissent une 
progression, en particulier l’hébergement restauration, qui gagne plus de 800 emplois (soit une progres-
sion de +1,0 %).
Progression réduite de l’effectif salarié régional sur un an
Sur un an, l’emploi salarié progresse dans la région : il gagne 2 300 postes salariés entre le 3e trimestre 2023 
et le 3e trimestre 2024, débouchant sur une croissance réduite de +0,1 % sur la période. Pour la France 
métropolitaine, l’emploi croît de +0,5 % sur un an. Dans la région, l’emploi progresse à un rythme similaire 
à celui observé au niveau national pour le tertiaire marchand : +0,4 % dans le Grand Est contre +0,5 % en 
France métropolitaine. Pour le tertiaire non marchand, l’augmentation est moins marquée dans le Grand 
Est : +0,8 % dans la région, contre +1,3 % pour la métropole. Cela représente plus de 5 700 emplois salariés 
supplémentaires en un an. La progression de l’emploi tertiaire compense les pertes d’emplois observées 
dans d’autres secteurs. Dans l’industrie, contrairement à la hausse observée au niveau national (+0,7 %), 
l’emploi régional recule par rapport au 3e trimestre 2024 (-0,9 %). Le Grand Est connaît également une 
baisse de l’emploi dans la construction (-2,1 %), plus marquée que pour la France métropolitaine (-1,4 %). 
L’intérim est le secteur qui connaît la diminution la plus importante de ses effectifs sur un an, avec près de 
4 500 emplois perdus (-7,1 %). La création nette d’emplois dans le secteur tertiaire est essentiellement por-
tée par l’hébergement et la restauration (2 000 emplois), les autres activités de services (1 050 emplois), 
et les activités scientifiques et techniques (1 000 emplois). Le recul de l’emploi industriel est dû à la baisse 
de 3 000 emplois dans la fabrication d’autres produits industriels, et de 650 emplois dans la fabrication 
de matériels de transport. La progression de l’emploi dans les autres secteurs industriels, entre +0,3 % et 
+1,8 %, ne compense pas ce recul.

3,1

-0,2
-1,2

1,1

-3,4

0,3 0,4

10,3

-0,9
-2,1

0,4

-7,1

0,8 0,1

5,8

-0,3 -0,4

0,2

-1,6

0,1 0,1

-10

-8

-6

-4

-2

0

2

4

6

8

10

12

Agriculture Industrie Construction Tertiaire
marchand

hors intérim

Intérim Tertiaire non
marchand

Ensemble
Grand Est

Évolution annuelle moyenne sur la période 2021T3 - 2024T3

Évolution sur 1 an (2024T3 - 2023T3)

Évolution sur 1 trimestre (2024T3 - 2024T2)

Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee

résultats - 3e trimestre 2024

Service études statistiques et évaluation grand-est.dreets.gouv.fr

évolution de l’emploi salarié dans le grand est

sese

indice de l’évolution de l’emploi salarié
(base 100 au 3e trimestre 2019 - données CVS)

évolution de l’emploi dans le grand est
selon les principaux secteurs (en %)

100

1/3

Ensemble
Grand Est

https://grand-est.dreets.gouv.fr/


évolution par secteurs d’activité Grand Est France métro

2023
T3

2023
T4

2024
T1

2024
T2

2024
T3

évolution
(en eff.)

évolution
(en %)

évolution
(en %)

Trimestre An Trimestre An Trimestre An

AZ-AGRICULTURE 30 494 31 193 31 724 31 769 33 626 1 856 3 132 5,8 10,3 2,4 -0,1

BE-INDUSTRIE 310 042 309 693 309 070 308 345 307 391 -954 -2 651 -0,3 -0,9 0,0 0,7

C1-Fab. de denrées alimentaires, boissons et produits à 
base de tabac 57 317 57 409 57 457 57 452 57 476 24 159 0,0 0,3 0,4 1,4

C2DE-Cokéfaction et raffinage, industries extractives,  
énergie, eau, gestion des déchets et dépollution 32 234 32 369 32 403 32 499 32 811 312 577 1,0 1,8 0,5 2,1

C3-Fab. d'équipements électriques, électroniques, 
informatiques; fab. de machines 46 774 46 938 47 049 46 939 47 049 110 276 0,2 0,6 -0,1 0,6

C4-Fab. de matériels de transports 26 200 26 115 26 008 26 023 25 549 -473 -651 -1,8 -2,5 -0,4 1,3

C5-Fab. d'autres produits industriels 147 518 146 863 146 153 145 431 144 505 -926 -3 012 -0,6 -2,0 -0,2 -0,2

FZ-CONSTRUCTION 116 560 116 108 115 375 114 668 114 161 -507 -2 399 -0,4 -2,1 -0,2 -1,4

GU-TERTIAIRE MARCHAND HORS INTERIM 794 152 794 545 797 125 795 423 797 094 1 671 2 942 0,2 0,4 0,1 0,5

GZ-Commerce; réparation d'automobiles et de motocycles 257 148 256 954 256 901 256 051 255 563 -488 -1 585 -0,2 -0,6 0,0 -0,3

HZ-Transports et entreposage 106 090 106 063 105 648 105 715 105 873 158 -217 0,1 -0,2 0,1 0,6

IZ-Hébergement et restauration 87 538 87 561 89 218 88 680 89 543 864 2 006 1,0 2,3 0,7 1,1

JZ-Information et communication 27 918 27 964 27 912 27 842 27 981 139 63 0,5 0,2 -0,1 -0,8

KZ-Activités financières et d'assurance 51 593 51 785 52 036 52 030 52 355 325 762 0,6 1,5 0,3 1,2

LZ-Activités immobilières 14 533 14 452 14 414 14 305 14 378 72 -156 0,5 -1,1 -0,7 -3,6

MN0-Activités scientifiques et techniques; services 
administratifs et de soutien 167 483 167 638 168 732 168 028 168 499 471 1 015 0,3 0,6 0,3 1,2

RU-Autres activités de services 81 849 82 128 82 264 82 772 82 902 130 1 053 0,2 1,3 -0,3 1,0

MN78-INTERIM 63 375 63 036 60 593 59 870 58 897 -973 -4 478 -1,6 -7,1 -0,9 -5,1

OQ-TERTIAIRE NON MARCHAND 689 432 690 859 693 416 694 225 695 195 970 5 763 0,1 0,8 0,4 1,3

ENSEMBLE 2 004 055 2 005 433 2 007 302 2 004 300 2 006 363 2 064 2 309 0,1 0,1 0,2 0,5

Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee

sese

grand-est.dreets.gouv.fr
grand-est.dreets.gouv.fr

résultats - 3e trimestre 2024

évolution de l’emploi salarié dans le grand est

2/3

https://grand-est.dreets.gouv.fr/


évolution par départements 2023
T3

2023
T4

2024
T1

2024
T2

2024
T3

évolution (en %)

Trimestre An

Ardennes 82 094 82 357 82 022 81 689 81 714 0,0 -0,5

Aube 104 272 103 948 104 274 103 896 103 636 -0,2 -0,6

Marne 226 734 227 712 228 390 228 452 230 887 1,1 1,8

Haute-Marne 61 814 61 996 61 811 61 421 61 358 -0,1 -0,7

Meurthe-et-Moselle 250 850 250 570 251 089 250 524 250 552 0,0 -0,1

Meuse 56 042 56 044 55 963 55 953 56 114 0,3 0,1

Moselle 341 014 341 391 342 117 341 742 340 122 -0,5 -0,3

Bas-Rhin 486 501 486 426 486 854 487 320 487 734 0,1 0,3

Haut-Rhin 270 261 270 416 270 074 269 296 269 727 0,2 -0,2

Vosges 124 473 124 572 124 709 124 006 124 518 0,4 0,0

Grand Est 2 004 055 2 005 433 2 007 302 2 004 300 2 006 363 0,1 0,1

Au 3e trimestre 2024, l’emploi salarié 
s’accroît dans la Marne (+1,1 %), les Vosges 
(+04 %), la Meuse (+0,3 %), le Haut-Rhin 
(+0,2 %) et le Bas-Rhin (+0,1 %). Il est stable 
dans les Ardennes et la Meurthe-et-Mo-
selle, et recule en Moselle (-0,5 %), dans 
l’Aube (-0,2 %) et en Haute-Marne (-0,1 %).

Sur un an, la progression est la plus fa-
vorable dans la Marne (+1,8 %), dans le 
Bas-Rhin (+0,3 %) et la Meuse (+0,1 %). 
L’emploi est stable dans les Vosges, et 
diminue dans les six autres départements 
du Grand Est.

La baisse sectorielle la plus importante 
est celle de l’emploi intérimaire dans neuf 
départements sur dix. Le recul dépasse 
les 10 % dans trois départements.
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