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Nouvelle baisse de l’emploi salarié régioNal au troisième trimestre 2023  
Après avoir dépassé les 2,007 millions d’emplois salariés (son maximum sur plus de 20 ans) au premier tri-
mestre, l’effectif salarié se contracte à nouveau au 3e trimestre 2023 dans le Grand Est, tout en continuant 
de dépasser les 2 millions d’emplois salariés. La baisse trimestrielle est de 0,2 %, identique à celle enregis-
trée au 2e trimestre. En France métropolitaine, l’emploi salarié demeure en revanche orienté légèrement 
à la hausse : +0,1 % aux 2e et 3e trimestres. 
Les baisses sont plus proncées en Haute-Marne, Moselle et dans les Ardennes, où elles dépassent les 0,4 %. 
Par activité, les secteurs de l’agriculture (-4,2 %), de l’intérim (-2,6 %), du tertiaire non marchand (-0,3 %) et 
de la construction (-0,4 %) perdent des emplois salariés (plus d’un millier dans les trois premiers secteurs 
cités), alors que le tertiaire marchand hors intérim en gagne (+0,2 %) et que l’emploi industriel reste stable 
sur un trimestre. Au sein du tertiaire marchand, les principaux gains nets d’emplois salariés sont enre-
gistrés dans le commerce (+0,6 %, soit + 1 400 emplois), l’hébergement / restauration (+0,9 %, soit +780 
emplois) et les services aux entreprises (+0,2 %). Les activités immobilières (-0,9 %) et les autres activités 
de services (-0,8 %) enregistrent cependant des pertes nettes d’emplois salariés. L’emploi industriel reste 
stable au 3e trimestre : il s’accroît essentiellement dans la fabrication d’équipements électriques et de 
machines (+0,4 %), mais diminue légèrement dans la fabrication de matériels de transport (-0,3 %) et la 
fabrication d’autres produits industriels (-0,1 %). 

Quasi-stabilité de l’effectif salarié régional sur un an 

L’emploi salarié du Grand Est demeure quasiment stable sur un an : il enregistre un gain net d’à peine 
800 emplois entre le 3e trimestre 2022 et le 3e trimestre 2023. En France métropolitaine, il s’accroît en 
revanche de 0,8 % sur la même période. 
Cette stabilité régionale résulte d’évolutions contraires au sein des différents secteurs d’activités. L’inté-
rim (-7,3 %) et la construction (-1,5 %) sont les secteurs enregistrant les pertes nettes annuelles d’emplois 
les plus élevées dans la région (respectivement : -5 000 emplois salariés et -1 700). Ces pertes d’emplois 
sont compensées par les gains nets d’emplois salariés du secteur tertiaire marchand hors intérim : 8 000 
salariés supplémentaires y travaillent, soit +1 % en un an. Les autres grands secteurs sont soit stables (agri-
culture, tertiaire non marchand), soit enregistrent une faible baisse : l’emploi industriel se contracte de 
0,1 % sur un an, soit une perte nette de 420 emplois salariés. Cette légère baisse provient essentiellement 
des pertes nettes d’emplois salariés enregistrées dans la fabrication de matériels de transport (-620 em-
plois, soit -2,3 %) et dans la fabrication d’autres produits industriels (-730 emplois, soit -0,5 %). Ces pertes 
d’emploi ne sont que partiellement compensées par les gains nets d’emploi salariés enregistrés dans la 
fabrication d’équipements électriques et de machines (+870 salariés, soit +1,9 %) et dans l’activité eau /
énergies / gestion des déchets (+210 salariés, soit +0,6 %). L’emploi agroalimentaire se contracte de 0,3 % 
sur un an dans la région, alors qu’il progresse de 0,7 % en France métropolitaine.
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évolutioN par secteurs d’activité Grand Est FrancE métro

2022
t3

2022
t4

2023
t1

2023
t2

2023
t3

évolution
(en eff.)

évolution
(en %)

évolution
(en %)

trimestre an trimestre an trimestre an

aZ-aGrIcULtUrE  28 567     30 601     29 816     29 822     28 576    -1 247     9    -4,2 0,0 -1,0 2,4

BE-IndUstrIE  311 804     311 851     311 793     311 261     311 382     121    -422    0,0 -0,1 0,4 1,0

C1-Fab. de denrées alimentaires, boissons et produits à 
base de tabac  58 012     58 004     57 905     57 829     57 866     37    -146    0,1 -0,3 0,4 0,7

C2de-Cokéfaction et raffinage, industries extractrives,  
énergie, eau, gestion des déchets et dépollution  32 026     32 112     32 096     32 171     32 232     61     206    0,2 0,6 0,6 2,1

C3-Fab. d'équipements électriques, électroniques, 
informatiques; fab. de machines  46 266     46 556     46 762     46 939     47 132     193     866    0,4 1,9 0,6 2,2

C4-Fab. de matériels de transports  26 809     26 706     26 595     26 274     26 192    -82    -617    -0,3 -2,3 0,6 1,1

C5-Fab. d'autres produits industriels  148 691     148 473     148 436     148 048     147 960    -88    -731    -0,1 -0,5 0,2 0,6

FZ-constrUctIon  118 924     118 775     118 366     117 645     117 196    -449    -1 728    -0,4 -1,5 -0,3 -0,5

GU-tErtIaIrE marcHand Hors IntErIm  786 536     788 352     793 224     792 869     794 579     1 710     8 043    0,2 1,0 0,3 1,4

GZ-Commerce; réparation d'automobiles et de motocycles  257 439     256 676     256 892     257 046     258 470     1 424     1 031    0,6 0,4 0,4 0,4

HZ-Transports et entreposage  105 294     106 350     107 393     106 557     106 505    -52     1 210    0,0 1,1 0,4 0,9

IZ-Hébergement et restauration  84 309     84 823     84 802     85 368     86 144     776     1 835    0,9 2,2 1,1 2,9

JZ-Information et communication  27 422     27 617     27 639     27 829     27 824    -5     402    0,0 1,5 0,0 1,4

KZ-Activités financières et d'assurance  51 242     51 073     51 266     51 439     51 484     45     241    0,1 0,5 0,4 1,6

LZ-Activités immobilières  14 791     14 732     14 833     14 684     14 554    -130    -237    -0,9 -1,6 -1,2 -2,2

mn0-activités scientifiques et techniques; services 
administratifs et de soutien  164 559     164 954     167 166     167 030     167 314     284     2 755    0,2 1,7 -0,1 2,0

ru-autres activités de services  81 479     82 128     83 232     82 915     82 285    -631     805    -0,8 1,0 0,2 1,9

mn78-IntErIm  68 341     68 203     66 803     64 988     63 326    -1 663    -5 015    -2,6 -7,3 -2,1 -5,1

oQ-tErtIaIrE non marcHand  685 516     686 448     687 130     687 249     685 455    -1 794    -61    -0,3 0,0 0,2 0,5

EnsEmBLE  1 999 688     2 004 232     2 007 132     2 003 834     2 000 513    -3 321     826    -0,2 0,0 0,1 0,8

Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee
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évolutioN par départemeNts 2022
t3

2022
t4

2023
t1

2023
t2

2023
t3

évolution (en %)

trimestre an

Ardennes  82 495     82 815     82 624     82 676     82 367    -0,4 -0,2

Aube  104 020     104 550     104 422     104 172     104 013    -0,2 0,0

Marne  225 877     226 408     227 252     227 137     226 463    -0,3 0,3

Haute-Marne  62 762     62 820     62 723     62 667     62 284    -0,6 -0,8

Meurthe-et-Moselle  248 694     249 562     250 027     249 557     249 996    0,2 0,5

Meuse  56 084     56 199     56 247     56 117     56 120    0,0 0,1

Moselle  341 638     341 955     342 181     341 262     339 543    -0,5 -0,6

bas-rhin  481 368     482 679     484 394     483 673     483 845    0,0 0,5

Haut-Rhin  271 559     272 096     272 180     271 644     271 000    -0,2 -0,2

Vosges  125 191     125 148     125 083     124 929     124 881    0,0 -0,2

Grand Est  1 999 688     2 004 232     2 007 132     2 003 834     2 000 513    -0,2 0,0

Au 3e trimestre 2023, l’emploi sala-
rié diminue notamment en Haute-
Marne (-0,6 %), en Moselle (-0,5 %), 
dans les Ardennes (-0,4 %) et dans 
la Marne (-0,3 %). Il progresse en 
Meurthe-et-Moselle (+0,2 %) et il 
demeure stable dans la Meuse, le 
bas-rhin et les Vosges. 

sur un an, l’emploi salarié est en 
hausse en Meurthe-et-Moselle 
(+0,5 %), dans le bas-rhin (+0,5 %), 
la Marne (+0,3 %) et la Meuse 
(+0,1 %), mais se rétracte en Haute-
Marne (-0,8 %), en Moselle (-0,6 %), 
dans les Ardennes, le Haut-Rhin et 
les Vosges (-0,2 % chacun). il reste 
stable dans l’Aube. -1 719
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