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Légère hausse de L’empLoi saLarié dans La région au 4e trimestre 2022  
Au 4e trimestre 2022, l’emploi salarié s’accroît modérément (de 0,1 %) dans le Grand Est, après avoir béné-
ficié de progressions comparables aux trimestres précédents (+0,1 % aux premier et deuxième trimestres, 
et +0,2 % au troisième). Le Grand Est compte ainsi un peu plus de 2 millions de salariés (2 004 676) à la 
fin 2022. Cette légère croissance des effectifs au 4e trimestre s’observe dans tous les grands secteurs à 
l’exception du secteur tertiaire non marchand, où ils demeurent stables, et de celui de la construction, 
où ils diminuent de 0,2 %. L’agriculture est le secteur où l’emploi salarié s’acrroît le plus en fin d’année 
(+2,5 %). L’emploi intérimaire reste orienté à la hausse, mais dans une moindre proportion qu’à fin 2021 
(+0,6 % au 4e trimestre 2022, contre +9,3 % au 4e trimestre 2021). 
Après des hausses de 0,2 % et 0,3 % aux trimestres précédents, l’emploi industriel poursuit une progres-
sion plus modérée au 4e trimestre (+0,1 %). Les activités contribuant le plus à cette hausse sont la fabrica-
tion d’équipements électriques, informatiques et de machines (+0,6 %) et les activités agroalimentaires 
(+0,3 %). La fabrication de matériels de transports, en revanche, continue d’enregistrer des pertes nettes 
d’emploi (-0,5 %, soit -120 emplois salariés). L’emploi salarié progresse aussi légèrement dans le tertiaire 
marchand hors intérim (+0,1 %), grâce notamment à sa progression dans l’hébergement / restauration 
(+0,8 %), les transports et entreposage (+0,6 %) et l’information / communication (+0,6 %). Par contre, les 
activités de service (-0,2 %) réduisent leurs effectifs en fin d’année.   
L’emploi salarié progresse sur un an et par rapport à la fin 2019 dans le grand est, moins fortement 
cependant qu’au niveau national 
Sur un an, l’emploi s’accroît de plus de 9 300 postes salariés dans le Grand Est, soit une hausse de 0,5% 
des effectifs, inférieure cependant à celle de la France métropolitaine (+1,2 %). L’agriculture affiche la 
progression annuelle la plus élevée (+2,9 %), suivie par le secteur tertiaire marchand hors intérim (+1,4 %, 
soit 11 200 salariés supplémentaires) et l’industrie (+0,6 %, soit 1 800 postes supplémentaires). L’intérim, 
en revanche, se contracte de 3,6 %, enregistrant la perte nette de près de 2 600 postes depuis la fin 2021.   
Par rapport à l’avant-crise, les effectifs sont en hausse de 2,7 % dans le Grand Est (soit 52 200 salariés sup-
plémentaires depuis la fin 2019), tandis qu’ils s’accroissent de 4,4 % en Métropole. Le secteur de l’intérim 
contribue fortement à cette progression sur trois ans, avec une hausse des effectifs de 8,4 % (soit 5 300 
intérimaires de plus à fin 2022 qu’à fin 2019). L’emploi salarié progresse de 5,4 % dans la construction (soit 
+6 100 salariés), et de 5 % dans l’agriculture (+1 450 postes). Les effectifs progressent aussi dans le tertiaire 
marchand hors intérim (+5,1 %), secteur qui enregistre le gain d’emplois net le plus élevé sur trois ans (+38 
200). Tous les sous-secteurs progressent, notamment les services aux entreprises (+6,8 %), l’information 
/ communication (+6,7 %), les autres activités de service (+6,5 %) et l’hébergement / restauration (+6 %). 
L’industrie subit des pertes nettes d’emplois depuis 2019 (-0,7 %), particulièrement dans la fabrication de 
matériels de transports (-12 %, soit 3 600 salariés en moins). 
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évoLution par secteurs d’activité Grand Est FrancE métro

2021
t4

2022
t1

2022
t2

2022
t3

2022
t4

évolution
(en eff.)

évolution
(en %)

évolution
(en %)

trimestre an trimestre an trimestre an

aZ-aGrIcULtUrE  29 515     30 772     27 958     29 626     30 365     739     849    2,5 2,9 2,7 1,3

BE-IndUstrIE  309 636     309 886     310 494     311 297     311 473     176     1 836    0,1 0,6 0,2 1,1

C1-Fab. de denrées alimentaires, boissons et produits à 
base de tabac  57 579     57 801     57 807     57 829     57 978     149     399    0,3 0,7 0,2 0,5

C2de-Cokéfaction et raffinage, industries extractrives,  
énergie, eau, gestion des déchets et dépollution  31 731     31 727     31 823     32 002     32 073     71     342    0,2 1,1 0,5 1,6

C3-Fab. d'équipements électriques, électroniques, 
informatiques; fab. de machines  45 622     45 689     46 013     46 392     46 660     268     1 037    0,6 2,3 0,4 1,9

C4-Fab. de matériels de transports  27 475     27 084     26 816     26 686     26 565    -121    -909    -0,5 -3,3 0,2 0,6

C5-Fab. d'autres produits industriels  147 229     147 584     148 034     148 388     148 196    -192     968    -0,1 0,7 0,1 1,2

FZ-constrUctIon  118 884     119 202     118 913     118 925     118 691    -234    -193    -0,2 -0,2 0,0 0,6

GU-tErtIaIrE marcHand Hors IntErIm  781 432     785 382     790 634     791 710     792 633     924     11 201    0,1 1,4 0,1 2,2

GZ-Commerce; réparation d'automobiles et de motocycles  256 984     256 812     257 942     257 316     257 337     20     353    0,0 0,1 0,0 0,6

HZ-Transports et entreposage  103 792     104 577     105 313     106 151     106 818     666     3 026    0,6 2,9 -0,1 0,7

IZ-Hébergement et restauration  82 687     82 795     85 219     85 204     85 847     643     3 160    0,8 3,8 0,8 4,6

JZ-Information et communication  26 488     26 650     26 999     27 117     27 287     170     799    0,6 3,0 0,5 5,3

KZ-Activités financières et d'assurance  51 156     50 996     51 381     51 449     51 364    -85     208    -0,2 0,4 0,4 2,2

LZ-Activités immobilières  14 295     14 331     14 416     14 484     14 427    -57     132    -0,4 0,9 -0,3 0,0

mn0-activités scientifiques et techniques; services 
administratifs et de soutien  163 629     165 653     165 679     165 944     165 683    -261     2 054    -0,2 1,3 0,1 2,7

ru-autres activités de services  82 400     83 567     83 686     84 043     83 870    -173     1 470    -0,2 1,8 -0,4 2,7

mn78-IntErIm  71 114     69 207     67 315     68 127     68 540     413    -2 574    0,6 -3,6 1,1 -1,3

oQ-tErtIaIrE non marcHand  684 758     683 615     684 078     682 976     682 974    -1    -1 783    0,0 -0,3 0,0 0,3

EnsEmBLE  1 995 339     1 998 064     1 999 392     2 002 660     2 004 676     2 016     9 337    0,1 0,5 0,2 1,2

Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee

sese

grand-est.dreets.gouv.fr
grand-est.dreets.gouv.fr

résultats - 4E trImEstrE 2022

évolution de l’emploi salarié dans le grand est

2/3

https://grand-est.dreets.gouv.fr/


évoLution par départements 2021
t4

2022
t1

2022
t2

2022
t3

2022
t4

évolution (en %)

trimestre an

Ardennes  82 399     82 746     82 733     82 817     83 007    0,2 0,7

Aube  104 316     104 645     103 053     104 000     104 286    0,3 0,0

Marne  224 511     225 013     225 382     225 784     226 297    0,2 0,8

Haute-Marne  62 106     62 207     62 246     62 139     62 220    0,1 0,2

Meurthe-et-Moselle  250 296     249 688     250 295     250 806     251 396    0,2 0,4

Meuse  56 034     56 225     56 328     56 069     56 103    0,1 0,1

Moselle  342 166     342 165     342 306     342 659     342 517    0,0 0,1

bas-rhin  479 585     479 862     481 185     482 028     482 649    0,1 0,6

Haut-Rhin  269 268     270 526     270 904     271 292     271 171    0,0 0,7

Vosges  124 657     124 986     124 960     125 066     125 030    0,0 0,3

Grand Est  1 995 339     1 998 064     1 999 392     2 002 660     2 004 676    0,1 0,5

Au 4e trimestre 2022, l’emploi sala-
rié progresse dans une majorité de 
départements de la région, hormis 
en Moselle, dans le Haut-Rhin et 
les Vosges, où il se stabilise. L’aube 
enregistre la plus forte hausse tri-
mestrielle (+0,3 %), suivie par les 
Ardennes, la Marne et la Meurthe-
et-Moselle (+0,2 % chacun).

Sur un an, l’emploi salarié s’accroît 
le plus fortement dans la Marne 
(+0,8 %), les Ardennes (+0,7 %) et 
le Haut-Rhin (+0,7 %). Il croît fai-
blement dans la Meuse (+0,1 %) et 
la Moselle (+0,1 %), et reste à peine 
stable dans l’Aube. 
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