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RetouR à une pRogRession de l’emploi salaRié au deuxième tRimestRe 2022 
Après s’être stabilisé début 2022, l’emploi salarié s’accroît à nouveau (de 0,2 %) dans le Grand Est au 2e 
trimestre. Il s’établit à près de 1 990 400 salariés dans la région et à plus de 26 037 800 en France métro-
politaine. La progression de l’emploi salarié reste un peu plus favorable en Métropole (+0,3 %) que dans 
la région. 
Cette hausse de l’effectif salarié régional provient essentiellement de celle du secteur tertiaire marchand 
hors intérim (+0,7 %). Par sous-secteur, l’emploi salarié progresse assez sensiblement (+2,5 %) dans l’héber-
gement-restauration. Cette activité contribue à la création nette de près de 2 100 postes salariés au 2e 
trimestre. Le commerce (y compris la réparation automobile et de motos) occupe 1 400 postes salariés 
supplémentaires, ce qui correspond à une hausse trimestrielle de 0,5 %. D’autres segments progressent 
significativement, tels que l’information-communication (+1,3 %), les transports et entreposage (+0,6 %) 
ou les activités financières et d’assurance (+0,6 %). 
L’emploi industriel progresse légèrement (+0,2 %), notamment dans la fabrication des autres produits 
industriels (+0,4 %, avec la création nette de plus de 500 postes), mais continue de perdre des emplois 
salariés dans la fabrication de matériels de transport (-1,1 %, soit la perte nette de 300 postes de travail). 
L’effectif salarié dans le tertiaire non marchand progresse de nouveau (+560), ce qui représente toutefois 
une hausse limitée (+0,1 %). A rebours de ces accroissements, l’emploi salarié recule dans la construction 
(-0,3 %) et l’agriculture (-1,5 %) ce trimestre, et encore plus dans l’intérim. Ce secteur enregistre une perte 
nette de près de 2 300 postes de travail, soit un repli trimestriel de 3,3 %. 

l’emploi salarié progresse aussi sur un an dans la région, moins fortement cependant qu’au niveau national 
Sur un an, l’effectif régional s’accroît de près de 25 500 salariés supplémentaires, en hausse de 1,3 %. Cette 
progression est en retrait par rapport à celle de la France métropolitaine (+2,1 % sur un an). Certains sec-
teurs enregistrent, régionalement comme nationalement, des évolutions assez voisines. C’est le cas de la 
construction (+1,1 % contre +1,4 % en Métropole) ou du secteur tertiaire marchand hors intérim (+3,7 % en 
Métropole, et +3,1 % dans le Grand Est). En gains net d’emplois, quatre emplois salariés sur cinq créés en 
un an dans le tertiaire marchand l’ont été dans l’une de ces activités : l’hébergement-restauration (+8 %, 
soit 6 300 postes supplémentaires), les activités scientifiques, techniques et de soutien (+4 %, soit +6 400 
salariés), les autres activités de service (+4 %, soit +3 200 salariés) et le commerce (+1,3 %, avec plus de 
3 200 postes créés en un an). 
La progression dans l’industrie (+0,6 %) est moindre qu’au niveau métropolitain (+1,0 %), en raison notam-
ment des pertes d’emploi dans la fabrication de matériels de transports (près de 1 500 salariés en moins 
qu’en 2021). En revanche, l’emploi intérimaire augmente plus sensiblement dans la région (+5,9 %, et 3 700 
postes créés) qu’en Métropole (+2,1 %). Enfin, deux secteurs ont eu des évolutions très différentes du ni-
veau national : l’agriculture (-8,9 % dans la région, mais stable en Métropole) et le tertiaire non marchand 
(-0,3 % en région, contre +0,5 % pour la Métropole).
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évolution paR secteuRs d’activité Grand Est FrancE métro

2021
t2

2021
t3

2021
t4

2022
t1

2022
t2

évolution
(en eff.)

évolution
(en %)

évolution
(en %)

trimestre an trimestre an trimestre an

aZ-aGrIcULtUrE  31 373     30 257     29 106     28 991     28 565    -426    -2 808    -1,5 -8,9 0,0 0,0

BE-IndUstrIE  307 041     307 426     308 040     308 234     308 885     651     1 844    0,2 0,6 0,3 1,0

C1-Fab. de denrées alimentaires, boissons et produits à 
base de tabac  56 343     56 712     57 129     57 350     57 392     42     1 049    0,1 1,9 0,1 2,2

C2DE-Cokéfaction et raffinage, industries extractrives,  
énergie, eau, gestion des déchets et dépollution  31 338     31 327     31 302     31 316     31 467     152     130    0,5 0,4 0,5 0,6

C3-Fab. d'équipements électriques, électroniques, 
informatiques; fab. de machines  44 917     45 089     45 286     45 338     45 576     238     659    0,5 1,5 0,3 1,0

C4-Fab. de matériels de transports  28 116     27 719     27 396     26 959     26 656    -303    -1 460    -1,1 -5,2 0,0 -1,6

C5-Fab. d'autres produits industriels  146 328     146 579     146 927     147 271     147 794     522     1 466    0,4 1,0 0,4 1,3

FZ-constrUctIon  117 279     118 128     118 669     118 997     118 604    -393     1 326    -0,3 1,1 0,0 1,4

GU-tErtIaIrE marcHand Hors IntErIm  760 516     770 426     775 192     778 789     784 190     5 401     23 674    0,7 3,1 0,7 3,7

GZ-Commerce; réparation d'automobiles et de motocycles  252 841     254 501     254 977     254 692     256 086     1 394     3 245    0,5 1,3 0,3 2,1

HZ-Transports et entreposage  101 839     102 760     103 516     104 194     104 826     632     2 987    0,6 2,9 0,2 1,3

IZ-Hébergement et restauration  78 921     81 726     83 194     83 145     85 215     2 070     6 294    2,5 8,0 2,4 8,6

JZ-Information et communication  26 011     26 178     26 304     26 580     26 924     344     914    1,3 3,5 1,7 5,9

KZ-Activités financières et d'assurance  50 223     50 244     50 439     50 294     50 607     313     384    0,6 0,8 0,4 1,6

LZ-Activités immobilières  14 163     14 215     14 412     14 434     14 471     37     308    0,3 2,2 -0,4 0,3

mn0-activités scientifiques et techniques; services 
administratifs et de soutien  157 621     159 579     161 562     163 702     163 989     287     6 369    0,2 4,0 0,8 4,8

ru-autres activités de services  78 898     81 224     80 788     81 748     82 071     323     3 173    0,4 4,0 0,6 4,5

mn78-IntErIm  63 494     65 100     71 301     69 492     67 215    -2 277     3 721    -3,3 5,9 -2,6 2,1

oQ-tErtIaIrE non marcHand  685 194     682 297     683 743     682 366     682 927     561    -2 267    0,1 -0,3 0,1 0,5

EnsEmBLE  1 964 897     1 973 633     1 986 051     1 986 869     1 990 387     3 518     25 490    0,2 1,3 0,3 2,1

Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee
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évolution paR dépaRtements 2021
t2

2021
t3

2021
t4

2022
t1

2022
t2

évolution (en %)

trimestre an

Ardennes  81 213     81 704     82 061     82 357     82 520    0,2 1,6

Aube  103 116     103 386     103 536     103 666     103 162    -0,5 0,0

Marne  223 329     222 951     223 644     223 770     224 220    0,2 0,4

Haute-Marne  61 620     61 868     61 796     61 902     61 925    0,0 0,5

Meurthe-et-Moselle  247 421     248 026     249 666     248 766     249 311    0,2 0,8

Meuse  54 191     54 439     54 519     54 714     54 850    0,2 1,2

Moselle  334 955     337 156     340 934     340 564     340 672    0,0 1,7

bas-rhin  472 505     475 438     478 578     478 644     480 300    0,3 1,6

Haut-Rhin  264 796     266 025     267 685     268 603     269 569    0,4 1,8

Vosges  121 752     122 641     123 631     123 883     123 858    0,0 1,7

Grand Est  1 964 897     1 973 633     1 986 051     1 986 869     1 990 387    0,2 1,3

Au 2e trimestre, l’emploi salarié 
est relativement stable dans trois 
départements (la Haute-Marne, 
la moselle et les Vosges), il recule 
dans l’Aube (-0,5 %), et s’accroît 
dans les six autres départements. 
Il progresse significativement 
dans le bas-rhin (+0,3 %) et le 
Haut-Rhin (+0,4 %). 
Sur un an, il reste orienté à la 
hausse dans tous les départe-
ments, hormis l’Aube où il est 
quasiment stable. Les évolutions 
vont de +0,0 % dans l’Aube à 
+1,8 % dans le Haut-Rhin. Le Haut-
Rhin (+1,8 %), la Moselle (+1,7 %), 
les Vosges (+1,7 %) et le bas-rhin 
(+1,6 %) concentrent 80 % de la 
progression de l’emploi salarié sur 
un an dans la région. 
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