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La région Grand Est compte 3 441 400 personnes de 15 à 64 ans au 1er janvier 2023, en diminution de 
2 % par rapport à 2018 et de 4 % par rapport à 2013. Dans tous les départements, hormis le Bas-Rhin, 
la population en âge de travailler est en baisse sur la période 2013-2023. Sur 10 ans, la diminution 
est moindre sur la tranche d’âge de 15 à 24 ans et pour celle de 55 à 64 ans, que sur l’ensemble de 
la population des 15 à 64 ans. Sur la période la plus récente (2018-2023), la France progresse de 3 % 
contre 1 % dans le Grand Est.

Les personnes en âge de travailler ne sont pas nécessairement en activité ou en emploi.  Dans le 
Grand Est, le taux d’emploi, parmi les personnes de 15 à 64 ans (63,8 %) est légèrement inférieur à 
celui du niveau national (64,7 %). Entre 2013 et 2019, le taux d’emploi est en hausse de 1,1 point dans 
le Grand Est et de 1 point au niveau national.

Les taux d’emploi sont très variables suivant les âges. Ils s’élèvent à 31 % dans la tranche d’âge des 15 
à 24 ans, à 80 % sur la tranche d’âge des 25 à 54 ans, puis retombent à 48 % sur celle de 55 à 64 ans. 
Comme en France métropolitaine, entre 2013 et 2019, la plus forte hausse du taux d’emploi est parmi 
les 55 à 64 ans (+6,6 points), légèrement moins qu’au niveau national (+7,1 points). 

Part de la population des 15-64 ans au 1er janvier 2023

La région Grand Est compte 3 441 400 personnes de 15 à 64 
ans au 1er janvier 2023,  soit à peu près le même nombre qu’en 
2018. Cinq départements (Marne, Meurthe-et-Moselle, 

Moselle, Bas-Rhin, Haut-Rhin) regroupent 78 % de la popu-
lation du Grand Est. La population des 15-24 ans est plus 
représentée dans les départements de l’Aube, de la Marne 
et de la Meurthe-et-Moselle.
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Dans le Grand Est, depuis 2013, diminution de la population 
de 15 à 64 ans et progression du taux d’emploi

Service études statistiques et évaluation

1. POPULATION DES 15-64 ANS

tableau 1 : Estimation de la population au 1er janvier 2023, par département et âge décimal

15 à 24 ans 25 à 34 ans 35 à 44 ans 45 à 54 ans 55 à 64 ans 15 à 64 ans Part
15 à 64 ans

Part
tout âges

Ardennes 29 157 26 624 31 138 34 051 37 724 158 694 4,6% 4,8%

Aube 39 286 33 371 36 990 38 374 38 840 186 861 5,4% 5,6%

Marne 73 904 66 375 68 437 71 034 70 134 349 884 10,2% 10,1%

Haute-Marne 17 333 17 043 18 210 20 655 24 325 97 566 2,8% 3,0%

Meurthe-et-Mos. 99 700 88 168 90 941 90 337 91 201 460 347 13,4% 13,1%

Meuse 19 113 17 431 20 682 22 661 25 204 105 091 3,1% 3,2%

Moselle 117 239 120 028 136 325 134 700 147 119 655 411 19,0% 18,9%

Bas-Rhin 146 228 145 016 148 407 150 265 154 108 744 024 21,6% 21,0%

Haut-Rhin 85 416 83 258 96 390 103 832 106 150 475 046 13,8% 13,8%

Vosges 37 434 33 817 39 822 45 150 52 253 208 476 6,1% 6,4%

Grand Est 664 810 631 131 687 342 711 059 747 058 3 441 400 100,0% 100,0%

France métro. 7 919 986 7 513 129 8 214 473 8 440 028 8 362 495 40 450 111

Source : Insee - Estimations de population

Valeur la plus élevée pour chaque département
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Un quart de la population des Vosges et de la Haute-
Marne a entre 55 et 64 ans

Hormis les départements de la Marne et de la Meurthe-
et-Moselle, la part de population est la plus élevée dans la 
tranche d’âge de 55 à 64 ans, notamment dans les Vosges 
(25,1 %), dans la Haute-Marne (24,9 %) et dans la Meuse 
(24  %). La part dans la région Grand Est est également 

supérieure d’un point à la moyenne française dans cette 
tranche d’âge. Dans les départements de l’Aube, de la 
Marne et de la Meurthe-et-Moselle la part des 15 à 24 ans 
est plus importante que celle des 55 à 64 ans. Dans les 
Vosges, dans la Meuse, dans les Ardennes et dans la Haute-
Marne, la population des 55 à 64 ans dépasse de plus de 5 
points celle des 15 à 24 ans. 

tableau 2  : Répartition de la population au 1er janvier 2023, par département et âge décimal

15 à 24 ans 25 à 34 ans 35 à 44 ans 45 à 54 ans 55 à 64 ans 15 à 64 ans

Ardennes 18,4% 16,8% 19,6% 21,5% 23,8% 100,0%

Aube 21,0% 17,9% 19,8% 20,5% 20,8% 100,0%

Marne 21,1% 19,0% 19,6% 20,3% 20,0% 100,0%

Haute-Marne 17,8% 17,5% 18,7% 21,2% 24,9% 100,0%

Meurthe-
et-Moselle 21,7% 19,2% 19,8% 19,6% 19,8% 100,0%

Meuse 18,2% 16,6% 19,7% 21,6% 24,0% 100,0%

Moselle 17,9% 18,3% 20,8% 20,6% 22,4% 100,0%

Bas-Rhin 19,7% 19,5% 19,9% 20,2% 20,7% 100,0%

Haut-Rhin 18,0% 17,5% 20,3% 21,9% 22,3% 100,0%

Vosges 18,0% 16,2% 19,1% 21,7% 25,1% 100,0%

Grand Est 19,3% 18,3% 20,0% 20,7% 21,7% 100,0%

France métro. 19,6% 18,6% 20,3% 20,9% 20,7% 100,0%

Source : Insee - Estimations de population

Valeur > la valeur de la France métropolitaine

évolution de la population des 15-64 ans
entre 2013 et 2023

Le Bas-Rhin est le seul département avec une hausse de 
la population sur la tranche d’âge des 15 à 64 ans sur la 
période 2013-2023. Dans tous les autres départements, 
la population en âge de travailler est en baisse. La popu-
lation de la région Grand Est est également en baisse sur 
cette période contrairement à la France, quasi-stable sur la 
même période. Sur 10 ans, la diminution est moindre sur la 
tranche d’âge de 15 à 24 ans et parmi celle de 55 à 64 ans, 
que sur l’ensemble de la population des 15 à 64 ans.
Dans le détail, et sur la période 2018-2023, hormis les 
départements des Vosges (en baisse dans toutes les 
tranches d’âge) et de la Meurthe- et-Moselle, tous les autres 

départements enregistrent une évolution positive dans la 
tranche d’âge des 15 à 24 ans, en particulier l’Aube et le 
Haut-Rhin. La population des 25 à 34 ans est en recul dans 
tous les départements, dans le Grand Est ainsi qu’au plan 
national. Sur cette tranche d’âge, le Bas-Rhin constitue une 
exception avec une hausse de 2 %. L’évolution de la popu-
lation des 35 à 44 ans est positive dans le Grand Est et en 
France métropolitaine sur la période 2018-2023 contraire-
ment à la tranche d’âge de 45 à 54 ans. La population de 
55 à 64 ans est en recul dans la plupart des départements 
hormis dans le Bas-Rhin et dans le Haut-Rhin. Pour cette 
période d’âge, sur la période la plus récente (2018-2023), 
l’effectif progresse de 3 % au niveau national contre 1 % 
dans le Grand Est.
(Tableau 3)
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tableau 3  : évolution de la population par département et âge décimal de 2013 à 2023

15 à 24 ans 15 à 24 ans 25 à 34 ans 35 à 44 ans 45 à 54 ans 55 à 64 ans 15 à 64 ans

Ardennes

2018 - 2023 2% -10% -4% -10% -1% -6%

2013 - 2018 -7% -7% -11% -5% -2% -6%

2013 - 2023 -5% -16% -15% -15% -3% -11%

Aube

2018 - 2023 11% -4% 0% -6% -1% 0%

2013 - 2018 1% -1% -5% -1% -4% -2%

2013 - 2023 11% -6% -5% -6% -6% -2%

Marne

2018 - 2023 1% -4% -1% -5% -1% -2%

2013 - 2018 -3% -4% -6% -1% -5% -4%

2013 - 2023 -2% -8% -7% -6% -5% -6%

Haute-Marne

2018 - 2023 2% -7% -6% -13% -5% -6%

2013 - 2018 -8% -7% -11% -8% -4% -7%

2013 - 2023 -7% -14% -16% -20% -8% -13%

Meurthe-et-Moselle

2018 - 2023 -1% -2% 1% -5% -2% -2%

2013 - 2018 -2% -3% -3% -2% -1% -2%

2013 - 2023 -2% -4% -3% -7% -3% -4%

Meuse

2018 - 2023 1% -13% -5% -10% -5% -7%

2013 - 2018 -8% -9% -10% -7% -3% -7%

2013 - 2023 -7% -21% -14% -16% -8% -13%

Moselle

2018 - 2023 3% -6% 3% -9% 1% -2%

2013 - 2018 -6% -4% -5% -4% 3% -3%

2013 - 2023 -3% -10% -2% -13% 4% -5%

Bas-Rhin

2018 - 2023 2% 2% 3% -6% 5% 1%

2013 - 2018 -1% 0% -5% 1% 4% 0%

2013 - 2023 0% 2% -1% -5% 10% 1%

Haut-Rhin

2018 - 2023 5% -6% 0% -7% 4% -1%

2013 - 2018 -3% -4% -7% 0% 3% -2%

2013 - 2023 2% -10% -7% -6% 6% -3%

Vosges

2018 - 2023 0% -7% -5% -12% -1% -5%

2013 - 2018 -7% -9% -11% -4% -2% -6%

2013 - 2023 -7% -15% -15% -15% -3% -11%

Grand Est

2018 - 2023 2% -4% 0% -7% 1% -2%

2013 - 2018 -4% -4% -6% -2% 0% -3%

2013 - 2023 -1% -7% -6% -9% 1% -4%

France
métropolitaine

2018 - 2023 5% -2% 0% -3% 3% 0%

2013 - 2018 0% -2% -3% 1% 0% -1%

2013 - 2023 4% -4% -3% -2% 3% 0%

Source : Insee - Estimations de population

évolution > 0
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évolution de la population des 15-24 ans
entre 2013 et 2023

Entre 2013 et 2023, seuls trois départements du grand Est 
(Aube, Bas-Rhin, Haut-Rhin) ont une évolution positive 
de la population des personnes de 15 à 24 ans. Sur cette 
même période le Grand Est enregistre un solde négatif de 
-8 928 personnes alors que la France métropolitaine dé-
gage un solde positif de 313 348 personnes de 15 à 24 ans.

évolution de la population des 55-64 ans
entre 2013 et 2023

Entre 2013 et 2023, seuls trois départements du grand Est 
ont une évolution positive de personnes de 55 à 64 ans, 
notamment le Bas-Rhin (+13 514). Sur cette même période 
le Grand Est et la France métropolitaine enregistrent des 
soldes positifs (respectivement +9 775 et +260 921).

graphique 1 : évolution 2013 -2023 du nombre de personnes de 15 à 24 ans par département
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graphique 2 : évolution 2013 -2023 du nombre de personnes de 55 à 64 ans par département

Source : Insee - Estimations de population (résultats provisoires arrêtés fin 2022)
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Des taux d’emploi supérieurs dans la tranche d’âge 
des 15 à 24 ans dans le Grand Est

Le taux d’emploi augmente avec l’âge de la population.  
Il croit jusqu’à 54 ans puis diminue dans la tranche d’âge 
de 55 à 64 ans. De 15 à 24 ans il varie de 26,2 % dans la 
Meurthe-et-Moselle à 37,1 % dans la Haute –Marne.

Dans le Bas-Rhin, tous les taux sont supérieurs à la moyenne 
régionale, en particulier le taux d’emploi atteint 51,7 % 
dans la tranche d’âge de 55 à 64 ans et s’élève à 84,2 % 
dans la tranche d’âge de 45 à 54 ans.
Dans la tranche d’âge la plus jeune (15-24 ans), le taux 
d’emploi du Grand Est est supérieur de 1,5 point au taux 
d’emploi de la France métropolitaine.

2. taux d’emploi DES 15-64 ANS
Le taux d’emploi désigne le rapport entre le nombre de personnes ayant un emploi et la population totale correspondante.

tableau 4 et graphique 3  : Taux d’emploi 2019

15 à 24 
ans

25 à 54 
ans

55 à 64 
ans

15 à 64 
ans

Ardennes 29,5% 75,5% 43,2% 60,2%

Aube 30,1% 76,9% 46,7% 61,5%

Marne 29,1% 80,3% 50,3% 63,7%

Haute-
Marne 36,8% 79,5% 44,0% 63,7%

Meurthe-
et-Moselle 26,7% 79,1% 47,9% 61,6%

Meuse 34,7% 79,6% 45,5% 63,9%

Moselle 30,9% 78,8% 45,5% 63,3%

Bas-Rhin 32,5% 81,8% 51,7% 66,1%

Haut-Rhin 34,8% 79,5% 49,6% 65,5%

Vosges 33,1% 79,4% 45,1% 63,2%

Grand Est 31,2% 79,6% 47,9% 63,8%

France 
métro. 29,7% 80,1% 50,7% 64,7%
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évolution des taux d’emploi entre 2013 et 2019

Les taux d’emploi augmentent de plus d’1 point dans la 
tranche d’âge des 15-64 ans. Dans le détail c’est surtout 
dans la tranche d’âge la plus âgée (55 à 64 ans) que le taux 
d’emploi progresse le plus (+6,6 points). Le taux d’emploi 
des plus jeunes (15 à 24 ans), diminue dans la plupart des 
départements, hormis dans le Haut-Rhin et dans les Vosges.
Dans la tranche d’âge des 15 à 24 ans, le taux dans le Grand 
Est est supérieure au national (31,2 contre 29,7). Cependant 
dans la tranche d’âge des 55 à 64 ans, l’écart en faveur de 
la France métropolitaine est de 3 points (50,7 contre 47,9). 
L’évolution la plus importante concerne les personnes de 
55 à 64 ans (+6,6 points pour le Grand Est et +7,1 points 
pour la France métropolitaine). (Tableau 5)

Les taux d’emploi dans les communes
de plus de 10 000 habitants en 2019

Dans les plus grandes villes du Grand Est le taux d’em-
ploi est souvent inférieur à 60%, à l’exception de Colmar 
(63 %). Dans les communes de Vandœuvre-lès-Nancy et de 
Forbach, moins de la moitié de la population de 15 à 64 ans 
est en emploi. (Tableau 6)

Les taux d’emploi dans les pays de l’Union européenne

Le taux d’emploi augmente avec l’âge de la population. 
Cette affirmation se vérifie aussi sur le plan européen. 
Effectivement, les taux d’emploi des différents pays euro-
péens sont plus élevés dans la tranche d’âge de 55 à 64 ans. 
Le taux d’emploi des 15-24 ans est légèrement inférieur de 
la moyenne de la zone UE-27. Mais comparé à l’Allemagne, 
premier partenaire commercial européen, l’écart est de 16 
points dans les tranches d’âge de 15 à 24 ans et de 55 à 64 
ans. (Tableau 7)

Source : Insee, Recensement principal de la population 2019
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15 à 24 ans 25 à 54 ans 55 à 64 ans 15 à 64 ans

2019 évolution 
2013/2019 2019 évolution 

2013/2019 2019 évolution 
2013/2019 2019 évolution 

2013/2019

Ardennes 29,5% -0,7 75,5% 0,5 43,2% 6,0 60,2% 1,2

Aube 30,1% -0,4 76,9% -1,4 46,7% 7,0 61,5% 0,4

Marne 29,1% -2,1 80,3% -0,3 50,3% 6,6 63,7% 0,6

Haute-Marne 36,8% -0,2 79,5% 0,7 44,0% 6,0 63,7% 1,5

Meurthe-et-Moselle 26,7% -1,4 79,1% -0,4 47,9% 5,7 61,6% 0,4

Meuse 34,7% -0,5 79,6% 0,5 45,5% 5,9 63,9% 1,2

Moselle 30,9% -1,4 78,8% 1,1 45,5% 6,4 63,3% 1,5

Bas-Rhin 32,5% -0,6 81,8% -0,1 51,7% 7,1 66,1% 1,0

Haut-Rhin 34,8% 0,1 79,5% 0,2 49,6% 6,3 65,5% 1,1

Vosges 33,1% 0,5 79,4% 0,5 45,1% 8,0 63,2% 1,9

Grand Est 31,2% -0,8 79,6% 0,2 47,9% 6,6 63,8% 1,1

France métro. 29,7% -1,2 80,1% -0,2 50,7% 7,1 64,7% 1,0

tableau 5  : évolution des taux d’emploi entre 2013 et 2019 (en point)

Source : Insee, Recensement de la population 2013 et 2019 Valeur > moyenne régionale

Communes Population
15-64 ans (1)

Taux d'emploi 
15-64 ans (2) Communes Population

15-64 ans (1)
Taux d'emploi 
15-64 ans (2)

Strasbourg 197 677 55,8% Saint-Louis 14 479 59,2%

Reims 121 575 55,2% Saint-Dizier 14 340 52,0%

Metz 80 379 57,0% Épernay 13 775 62,0%

Nancy 77 111 52,7% Chaumont 13 688 64,7%

Mulhouse 67 861 48,6% Montigny-lès-Metz 13 583 64,2%

Colmar 44 001 63,0% Forbach 13 509 46,1%

Troyes 40 020 51,6% Sarreguemines 13 293 58,2%

Charleville-Mézières 28 457 51,9% Sélestat 12 508 64,7%

Châlons-en-Champagne 28 055 60,2% Lingolsheim 12 032 64,7%

Thionville 26 262 66,2% Saint-Dié-des-Vosges 11 582 51,1%

Haguenau 23 330 66,8% Bischheim 11 162 61,1%

Schiltigheim 21 879 60,3% Lunéville 11 046 56,5%

Épinal 20 334 56,3% Yutz 10 929 66,4%

Vandœuvre-lès-Nancy 20 333 44,8% Verdun 10 520 57,2%

Illkirch-Graffenstaden 17 464 67,2% Grand Est 3 441 400 63,8%

tableau 6  : population 15-64 ans et taux d’emploi 15-64 ans dans les communes en 2019

Valeur > moyenne régionale(1) Source : Insee - Estimations de population
(2) Source : Insee, Recensement principal de la population 2019
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Pays 15-24 ans 55-64 ans Pays 15-24 ans 55-64 ans

Suède 40,7% 76,9% Slovaquie 20,8% 60,6%

Danemark 53,9% 72,3% UE-27 32,7% 60,5%

Allemagne 48,7% 71,8% France 32,2% 56,0%

Estonie 33,5% 71,6% Espagne 20,6% 55,8%

Pays-Bas 71,7% 71,4% Autriche 50,2% 55,4%

Rép. tchèque 24,8% 69,8% Pologne 27,3% 54,7%

Finlande 43,8% 68,3% Belgique 24,7% 54,5%

Lituanie 31,1% 68,0% Italie 17,5% 53,4%

Lettonie 27,9% 67,8% Slovénie 29,5% 52,7%

Bulgarie 16,8% 64,8% Malte 48,0% 51,8%

Chypre 34,8% 63,4% Croatie 25,7% 48,6%

Portugal 22,8% 63,4% Grèce 13,4% 48,3%

Hongrie 27,5% 62,8% Luxembourg 29,4% 46,6%

Irlande 42,9% 62,8% Roumanie 21,2% 43,8%

Zone euro 33,9% 61,0%

tableau 7  : Taux d’emploi dans les pays de l’Union européenne en 2021

Champ : personnes de 15 à 64 ans, dans les pays de l’Union européenne à 27 pays, France (hors Mayotte)
Source : Labour force surveys 2021, Eurostat (extraction14/06/2022) ; Insee, enquête Emploi 2021 pour la France (calculs Insee)

évolution des taux d’emploi des 15-64 ans dans les pays 
de l’Union européenne de 2011 à 2021

Le taux d’emploi de la France est de 67,2 % en 2021 (23e rang 
de la zone euro). Avec un taux d’emploi moindre en 2011 
(64,3 %), la France occupait le 11e rang. Le taux d’emploi 

a progressé de 2,9 points en France entre 2011 et 2021 
mais de 4 points dans la zone euro. La plupart des pays 
de l’Est (République tchèque, Hongrie, Lituanie, Pologne…) 
ont enregistrés des progressions plus importantes qui ont 
conduit à des taux d’emploi supérieurs à celui de la France 
en 2021.

tableau 8  : évolution des Taux d’emploi des 15-64 ans dans les pays de l’Union européenne entre 2011 et 2021 (en point)

Champ : personnes de 15 à 64 ans, dans les pays de l’Union européenne à 27 pays, France (hors Mayotte)
Source : Labour force surveys 2021, Eurostat (extraction14/06/2022) ; Insee, enquête Emploi 2021 pour la France (calculs Insee)

Pays 2011 2016 2021 évolution 
2011/2021 Pays 2011 2016 2021 évolution 

2011/2021

Pays-Bas 75,7% 76,4% 80,1% 4,4 Lettonie 60,6% 68,6% 69,9% 9,3

Allemagne 71,8% 73,7% 75,8% 4,0 Irlande 60,0% 66,4% 69,8% 9,8

Danemark 71,6% 72,7% 75,5% 3,9 Slovaquie 61,0% 66,7% 69,4% 8,4

Suède 73,1% 75,7% 75,4% 2,3 Luxembourg 64,6% 65,6% 69,4% 4,8

Malte 57,9% 67,2% 75,0% 17,1 UE-27 62,8% 65,2% 68,4% 5,6

Rép. tchèque 65,7% 72,0% 74,4% 8,7 Bulgarie 57,6% 62,6% 68,1% 10,5

Estonie 65,7% 72,4% 74,0% 8,3 Zone euro 63,9% 65,4% 67,9% 4,0

Hongrie 57,6% 68,5% 73,1% 15,5 France 64,3% 65,0% 67,2% 2,9

Finlande 68,0% 68,2% 72,7% 4,7 Belgique 61,9% 62,3% 65,3% 3,4

Lituanie 60,2% 69,4% 72,4% 12,2 Croatie 55,2% 56,9% 63,4% 8,2

Autriche 71,1% 71,5% 72,4% 1,3 Espagne 58,0% 59,5% 62,7% 4,7

Slovénie 63,8% 65,3% 71,4% 7,6 Roumanie 51,9% 55,8% 61,9% 10,0

Chypre 67,6% 63,7% 70,8% 3,2 Italie 56,3% 57,1% 58,2% 1,9

Pologne 57,5% 63,5% 70,3% 12,8 Grèce 54,9% 51,8% 57,2% 2,3

Portugal 61,8% 64,2% 70,1% 8,3
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Les taux d’activité dans le Grand Est

Les taux d’activité sont plus élevés que les taux d’emploi 
parce qu’en plus des personnes en emploi, ils intègrent les 
chômeurs. Les Ardennes passent ainsi d’un taux d’emploi de 
29,6 % dans la tranche d’âge des 15 à 24 ans à un taux d’acti-
vité de 44,8 %, dépassant même le taux d’activité régional.

Quelques soit les départements, les taux d’activité dans la 
tranche d’âge de 25 à 54 ans sont tous proches de 90 % 
alors que les taux d’emploi se rapprochent des 80 %.
Dans la tranche d’âge la plus jeune (15-24 ans), le taux d’ac-
tivité du Grand Est est supérieur de 2 points au taux d’acti-
vité de la France métropolitaine.

3. taux d’activité DES 15-64 ANS
Le taux d’activité est le rapport entre le nombre d’actifs (personnes en emploi et chômeurs) et l’ensemble de la population 
correspondante.

tableau 9 et graphique 4  : Taux d’activité 2019

15 à 24 ans 25 à 54 ans 55 à 64 ans 15 à 64 ans

Ardennes 44,8% 88,5% 50,3% 72,1%

Aube 42,8% 90,1% 53,8% 73,3%

Marne 39,9% 91,0% 55,7% 73,3%

Haute-Marne 49,8% 89,9% 49,2% 73,3%

Meurthe-et-Moselle 36,8% 89,9% 53,8% 71,2%

Meuse 47,3% 90,1% 51,2% 73,6%

Moselle 42,4% 89,2% 51,7% 72,9%

Bas-Rhin 42,2% 91,3% 57,2% 74,8%

Haut-Rhin 46,8% 90,2% 56,4% 75,6%

Vosges 46,1% 91,1% 52,3% 74,0%

Grand Est 42,4% 90,2% 54,1% 73,6%

France métro. 40,4% 90,6% 56,7% 74,3%
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évolution des taux d’activité entre 2013 et 2019

Comme au niveau national, tous les départements du 
Grand Est enregistrent une diminution du taux d’activité 
dans la tranche d’âge des 15 à 24 ans (-3 points de 2013 
à 2019).  La tranche d’âge médiane (25 à 54 ans), avec un 
taux d’activité de 90 %, varie légèrement dans le Grand Est 
(+0,2 points) et reste stable en France métropolitaine.

Comme pour les taux d’emploi, la plus forte progression 
du taux d’activité concerne la population la plus âgés (55 
à 64 ans) aussi bien dans les départements du Grand Est 
qu’en France métropolitaine (respectivement +7,9 points 
et +8,2 points). 
(Tableau 10)
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15 à 24 ans 25 à 54 ans 55 à 64 ans 15 à 64 ans

2019 évolution 
2013/2019 2019 évolution 

2013/2019 2019 évolution 
2013/2019 2019 évolution 

2013/2019

Ardennes 44,8% -1,8 88,5% 1,0 50,3% 7,9 72,1% 1,6

Aube 42,8% -1,8 90,1% -0,1 53,8% 8,5 73,3% 1,3

Marne 39,9% -3,7 91,0% 0,0 55,7% 7,6 73,3% 0,6

Haute-Marne 49,8% -1,8 89,9% 0,6 49,2% 7,2 73,3% 1,4

Meurthe-et-Moselle 36,8% -2,9 89,9% -0,2 53,8% 7,1 71,2% 0,4

Meuse 47,3% -2,3 90,1% 0,5 51,2% 7,0 73,6% 1,1

Moselle 42,4% -3,5 89,2% 1,0 51,7% 7,7 72,9% 1,2

Bas-Rhin 42,2% -2,4 91,3% 0,0 57,2% 7,8 74,8% 0,8

Haut-Rhin 46,8% -1,9 90,2% 0,0 56,4% 8,0 75,6% 1,0

Vosges 46,1% -2,0 91,1% 0,1 52,3% 9,3 74,0% 1,5

Grand Est 42,4% -2,7 90,2% 0,2 54,1% 7,9 73,6% 1,0

France métro. 40,4% -2,6 90,6% 0,0 56,7% 8,2 74,3% 1,0

tableau 10  : évolution des taux d’activité entre 2013 et 2019 (en point)

Source : Insee, Recensement de la population 2013 et 2019 Valeur > moyenne régionale
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méthodologie

Le taux d’emploi rapporte le nombre de personnes en emploi à la population totale. Il peut être calculé pour 
une sous-catégorie de la population donnée (par exemple une tranche d’âge, les habitants d’une région, les 
titulaires d’un diplôme, etc.).

Le taux d’activité au sens du recensement de la population est le rapport entre le nombre d’actifs au sens du 
recensement (actifs occupés au sens du recensement et chômeurs au sens du recensement) et l’ensemble de 
la population correspondante.

Les données de la comparaison européenne sont issues de l’enquête emploi-Insee et peuvent donc différer des 
données issues du recensement de la population.
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