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Dans le Grand Est, en janvier 2019, les con-
trats intérim en cours augmentent de 2,4 %,

(70 603 contrats en cours).

Au 4éme trimestre 2018, 'emploi salarié dans
'ensemble des secteurs montre une tres |é-
gére reprise (+ 304 emplois), aprés un repli
durant 2 trimestres consécutifs. Le niveau du
taux de chbémage régional reste comparable
au taux national (respectivement +8,4% et
+8,5%).

Tableau de bord

Au 4éme trimestre 2018, les créations d’entre-

prise continuent de progresser (+ 6,3 %).

En 2018, les exportations régionales augmen-
tent de 3,6 % et les importations de 0,6 %. La
progression des exportations étant supérieure
a celles des importations permet a la région

de conserver un solde commercial positif.

Indicateur Période Valeur t:i—rir;&tlr?gl(lae -;ennnduaer:li: © Source
Intérim (contrat en cours) |Janvier-19 70 603 - +1,5 %| Dares
intérim (EETP*) Janvier-19 67 506 - +1,5 %| Dares
Emploi salarié 48 trim. 2018 1937 249 0,0 % -0,1 %| Insee***
Taux de chdomage 4% trim. 2018 8,4 % -0,3 pt -0,2 pt| Insee
Création d’entreprises ** [1¢trim.2019 10 321 +6,3% +15,2 %| Insee
Importations (M €) Cumul sur un an au 4° trim. 2018 58 329 - +0,6%| Douane
Exportations (M €) Cumul sur un an au 4° trim. 2018 64 707 - +3,6 %| Douane
Solde commercial (M €) [Cumul sur un an au 4° trim. 2018 6 378 - +70,1 %| Douane

* EETP : emploi équivalent temps plein

**Données CVS

*** Depuis juin 2017, les données sont établies en coproduction par I'’Acoss, la Dares et I'insee
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Les contrals inlérimaires augmentent en janvier 2019 (Dares)

nombre de contrats en cours sur 5 jours
pertinents
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En janvier 2019, avec 70 603 contrats en cours.

cours, l'intérim progresse de 2,4 % par rapport
au mois précédent dans le Grand Est.

(données cvs Dares).

Pour la méme période, la tendance métropoli-

taine est également a la hausse avec une

poussée de 2,5 % des contrats intérimaires en

Sur un an, le nombre de contrats intérimaires
en cours augmente de 1,5 % dans le Grand
Est, Cette hausse est Iégérement supérieure a

celle de la France métropolitaine: 1,8 %.
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En janvier 2019, avec 67 506 EETP ( emploi
équivalent a temps plein), lintérim enregistre
une baisse de 0,9 % par rapport au mois pré-
cédent dans le Grand Est, tendance que I'on
trouve au niveau national, mais de fagon lége-
rement moins marquée (-0,6 %) (données cvs

Dares),

Sur un an, les EETP augmentent de 1,5 %

CONTEXTE DU MARCHE DU TRAVAIL

dans le Grand Est, hausse supérieure au ni-

veau métropolitain : +0,7 %.

Avertissement : Les nouvelles séries ont été
révisées a la hausse. En termes d ‘évolution,
avec lintégration de la DSN, des révisions

importantes peuvent également apparaitre.
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I’emploi amorce une remontée au cours du 4éme trimestre dans le Grand Est
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Aprés un repli durant 2 trimestres consécutifs, emplois). Cependant, sur un an, I'emploi salarié

l'emploi salarié du grand Est amorce une légére décroit de 0,1% (- 2135 emplois), tendance in-

hausse au cours du 4éme trimestre 2018 (+ 304 verse a la tendance métropolitaine (+ 0,6%).

INDICE D'EVOLUTION DE L'EMPLOI SALARIE DANS LE GRAND EST

(base 100 au 4e trimestre 2010 - données CVS)
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Estimations d'emplois salariés dans les secteurs marchands et non marchands
Secteurs d'activité 2017_T4 2018 T1 2018 T2 2018_T3 2018_T4 Evqutio|n (en %)
trimestre an

Agriculture 28005 27977 27795 27509 28230 2,6 0,8
Industrie 315005 314319 313654 313170 313139 0,0 -0,6
Construction 105 940 106 453 106 549 106 528 106 968 0,4 1,0
Tertiaire marchand hors intérim 748 594 750923 752 108 752 440 754 052 0,2 0,7
Tertiaire non marchand 668 268 668 669 667 348 667 564 667313 0,0 -0,1
Intérim 73612 72 247 71410 69 734 67 546 -3,1 -8,2
Grand Est 1939424 | 1940589 | 1938864 | 1936945 | 1937249 0,0 -0,1
08 Ardennes 83474 83436 82894 82519 82538 0,0 -11
10 Aube 102 113 102 134 102 195 102 270 102 491 0,2 0,4
51 Marne 219925 220077 220124 219609 219693 0,0 -0,1
52 Haute-Marne 64 444 64 137 63 905 63 765 63712 -0,1 -11
54 Meurthe-et-Mosell 241014 241261 241120 240511 240717 0,1 -0,1
55 Meuse 55649 55489 55723 55485 55344 -0,3 -0,5
57 Moselle 337053 336 468 336019 335023 334460 -0,2 -0,8
67 Bas-Rhin 451 950 453 925 453756 454 958 455576 0,1 0,8
68 Haut-Rhin 263 063 263 203 263174 262977 263219 0,1 0,1
88 Vosges 120739 120458 119 955 119 829 119 498 -0,3 -1,0

Source : Insee, estimations d'emploi; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee
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Au quatrieme trimestre 2018, le taux de chOmage
dans le Grand Est s'établit a 8,4 %, soit -0,3 point
par rapport au 3éme trimestre 2018.

Le taux de chémage en France métropolitaine
demeure trés légérement supérieur (8,5 % au
4&me trimestre 2018).

Au niveau départemental, de nouveau, le Bas-
Rhin et la Haute-Marne affichent les taux de ché-

Le taux de chomage au 4¢éme trimesire 2018 s’établit a 8,4 % dans le Grand Est

mage les plus faibles de la région (7,3% et 7,6%)
et 'Aube et les Ardennes les taux les plus élevés
(respectivement 11,0% et 10,2%).

Sur un an, la baisse du chémage dans le Grand
Est s’éleve a -0,2%, recul Iégérement supérieur au

recul constaté au niveau de la France métropoli-

taine (-0,1%).
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Les eréations d’entreprises augmentent (+6,3 %) au le trimestre 2019 *
Grand Est France entiére
Var. trim. Var. an. Var. trim. Var. an.
Nombre (en %) (en %) Nombre (en %) (en %)
Création d’entreprises,
10 321 +6,3 +15,2 197 031 +8,1 +18,6
y compris auto-entreprises
Créations d’entreprises
hors auto-entreprises 6 207 +4,3 +12,4 102 276 +3,8 +9,6

L’embellie constatée au 4éme trimestre 2018
s’accéléere au 1er trimestre 2019. Le nombre
de créations d’entreprises augmente au 1er
trimestre 2019 de 6,3% dans le Grand Est,
concentré principalement dans les services
dont

entreprises. Globalement, les créations d’en-

les 2/3 sont des créations d’auto-

treprises classiques représentent 2/3 des

CONTEXTE DU MARCHE DU TRAVAIL

créations et progressent de 4,3 % sur un ftri-

mestre (+ 12,4 % sur un an).

Au 1er trimestre 2019, les créations d’entre-
prises dans le Grand Est représentent 5,2%
des créations nationales. La hausse des créa-
tions d’entreprises constatée en France est

supérieure de 3,4 points a la hausse régionale
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Les exportations augmentent plus que les imporiations au cours des 4 trimesires 2013

(Douanes)
Région / Département  [Exportations [Importations  |Solde
Grand Est 64707 58329 6378
Evolution annuelle (%) +3,6 +0,6 +70,1
Ardennes 2220 1480 740
Evolution annuelle (%) +2,1 +13,3 -14,9
Aube 1735 1618 117
Evolution annuelle (%) +6, 1 -7,2 +4,1
Marne 6485 4496 1989
Evolution annuelle (%) +3,1 -1,9 +16,3
Haute Marne 1061 1009 52
Evolution annuelle (%) -0,8 -1,3 +10,6
Meurthe-et-Moselle 2517 2974 -457
Evolution annuelle (%) +4,3 +8,9 +43,7
Meuse 1162 1014 148
Evolution annuelle (%) +5,0 +2,6 +24.4
Moselle 11738 10940 798
Evolution annuelle (%) +0,8 +3,5 -25,8
Bas-Rhin 20638 17968 2670
Evolution annuelle (%) +5,5 -6,6 +97,0
Haut-Rhin 14684 14667 17
Evolution annuelle (%) +3,3 +1,3 +106,5
Vosges 2468 2165 303
Evolution annuelle (%) +6,3 +7,0 +2,0

(en Me€)

Sur les quatre derniers trimestres, les ex-
portations augmentent de 3,6 % et les
importations de 0,6 %. Le solde positif
s’établit & 6,4 Mds €, en hausse de 70,1 %
par rapport aux quatre derniers trimestres
de l'année précédente. La région se
classe 2° exportatrice et 4°importatrice
des 13 régions métropolitaines (13,5 %
des exports et 10,5 % des imports fran-
gais). La région est a la 2éme place des
régions en terme d’excédent commercial

derriére I'Occitanie.

Le taux de couverture (rapport des expor-

tations sur les importations) atteint
109,3 %. Les exportations augmentent le
plus dans les Vosges ( +6,3 %) et dans
'Aube (+6,1 %). Les importations sont
fortement en hausse dans les Ardennes
(+13,3 %) et dans une moindre mesure

dans les Vosges (+7,0 %).

Sources :

- Intérim, données fournies par la Dares (données cvs) ;

- Emploi salarié : estimation cvs du nombre de personnes en emploi au lieu de travail pour les secteurs
marchands et non marchands (en coproduction Acoss-Dares -Insee) ;

- Taux de chémage : taux de chémage localisé cvs fourni par I'lnsee ;

- Création d’entreprises : cumul des créations d’entreprises classiques (données cjo-cvs) et des nouveaux
auto-entrepreneurs (données cvs )par I'lnsee ;

- Importations, exportations et solde : cumul des quatre derniers trimestres selon les chiffres des douanes ;




Le taux de chomage par zone d’emploi dans le Grand Est

4éme trimestre 2018

[ 148%-59%
[160%-69%
[17.0%-79%
[]180%-89%
[19.0%-99%
[ 10.0%-10,9 %
B 11,0%-11,9%

ISSEMBOURG
(4,8%),
HAGUENAU

(5,8%)

EPERNAY
(6,2%)

(5,3%)

SELESTAT
6.4%)

COLMAR
(6,5%)

CHAUMONT
LANGRES
(6,2%)

Source : Insee, traitement Direccte

(Données provisoires)



