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LORRAINE

CHIFFRES CLES DE L'EMPLOI ET DU CHOMAGE EN MEUSE
JUILLET 2015

Marché du travall MEUSE Lorraine France
Taux de chémage (source Insee, taux de chdmage localisé)
Départemental ler trimestre 2015 10,2% 10,5% 10,0%
Pour mémoire, 1% trimestre 2014 10,1% 10,5% 9,8%
4° trimestre 2014 10,3% 10,7% 10,1%
Par zones d'emploi ler trimestre 2015
Bar-le-Duc 8,6%
Commercy 11, 7%
Verdun 11,4%
Demandeurs d'emploi en fin de mois juillet-15 Lorraine France
Evolution mensuelle 0,3% 0,0% -0,1%
Evolution annuelle 1,7% 3,3% 3,9%
Par public : Evol. An.
Hommes 5252 3,5% 3,5% 4,0%
Femmes 4 487 -0,5% 3,.2% 3,9%
Jeunes (-25 ans) 1628 -4,9% -1,2% 0,6%
Seniors (50 ans et +) 2 620 5,2% 8,2% 8,3%
Evolution mensuelle -0,6% -0,1% 0,3%
Evolution annuelle 5,2% 5,8% 6,6%
Par public : Evol. An.
Hommes 7 425 6,4% 5,4% 6,5%
Femmes 7 268 4,1% 6,2% 6,8%
Jeunes (-25 ans) 2502 0,0% 1,6% 3,8%
Seniors (50 ans et +) 3691 8,7% 10,4% 10,0%
CLD (+1 an) 6 882 5,5% 10,6% 10,4%
DE RSA payable* 3072 6,0% 10,0% 8,2%
DEFM TH (décembre 2014) 1438 5,7% 7,0%
Offres d'emploi collectées a Péle emploi
Total des offres collectées 594 6 364 229 400
Evolution annuelle sur trois mois glissants -0,7% 5,0% 4,9%
Dont offres durables (+6 mois) 174 3280 121 600
Evolution annuelle sur trois mois glissants -4,2% 5,6% 11,5%
Source : STMT-Pdle emploi, Dares, Direccte Lorraine-données CVS (sauf pour RSA et TH données brutes)

Industrie |Construction |Tertiaire
Effectifs salariés ler trimestre 2015 29 154 9 564 3234 16 357
32,8% 11,1% 56,1%
Evolution par rapport au trimestre précédent en % -1,0% -1,9% 0,5%
-0,3% -83 emplois en nb -95 -63 76
Evolution sur un an en % -2,9% -4,7% -0,8%
-1,9% -571 emplois en nb -284 -160 -126
Source : Insee, estimations d'emploi /| * DEFM ayant un droit payable au RSA

Les séries de taux de chdmage localisés associées a la publication des résultats dui4e trimestre 2013 sont révisées. D’une part, le taux de chémage
est revu a la baisselau niveau national apres la rénovation du questionnaire de enquéte Emploi ce qui a unelihcidence comparable sur les taux de
chdémage estimés au niveau local. D’autre part, laiméthode d’estimation des taux de chdmage localisés a été améliorée sur différents points!
concernant notamment I'emploi au dénominateur des taux de chdmage localisés((amélioration de la méthode de passage de I'emploi au lieu de travail
a I'emploi au lieu delrésidence, information sur les travailleurs frontaliers, etc.). A partir d’avril 2014, les nouvelles/séries de taux de chémage localisé
sont rétropolées, I'impact des changements de méthodelayant été neutralisé, elles sont cohérentes sur I'ensemble de la période d'estimation,



