LES AVENTURES
D'OLIVIER BEEH

EPISODE 2 : Dans les coulisses des
garages automobiles




——— e Bonjour, vous devez étre
) r Zoé et Léon, les nouveaux
apprentis. On vous attendait !
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,“ — |‘ Je préviens tout de

suite votre tutrice !
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Zoé, Léon, soyez les
bienvenus ! Je suis Diane
votre maitre d’apprentissage

Ici se trouvent |'un des ponts élévateurs.
Tout au fond derriére une autre salle est

—\ \ dédiée a la carrosserie avec une cabine de s
Je vois que vous étes peinture ventilée. — 1 e .
venus avec Olivier, le 4
Code du Travail ! Il va k =
pouvoir nous aider ! ! ’.‘,- 2k __ il @
3\ — E

Posez vos manteaux
et suivez-moi dans
Iatelier, je vais vous
faire visiter !
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Derriére cette porte, la piéce est ’ e
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dédiée au stockage de substances
\chimiques comme les solvants, les [ Le compresseur d'air a également sa '
(- \ huiles usagées ou les carburants... (-
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Seules les personnes formées et autorisées y ont acces.
Elle est ventilée et volontairement séparée du magasin
de piéces détachées qui se trouve au bout du couloir.

dans tous les cas, il fait trop de bruit
\  pour étre installé dans l'atelier.
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Vous retrouverez toutes les informations  / ~ Avant de commencer a travailler, allez
relatives aux lieux de travail et aux / mettre vos vétements de travail et vos ]
sorties de secours sur ce plan. F | chaussures de sécurité, on vous a tout Ca c’est un accueil qui roule ! Tu
| / P ' préparé dans les vestiaires au bout de la [| s5vais qu’une super intégration,

salle de repos. des apprentis fait intégralement

Il détaille également les g [=1 [ ] sartia do aode du travs] ?
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Zoe avant de commencer

7o) r il faut monter la voiture £E B
\ sur le pont ! Une fois la voiture montée a la

bonne hauteur et les sécurités
engagées, on peut commencer !

Vous étes préts ? Super ! Léon, tu

vas passer la journée a la carrosserie o
. i Premiere etape, on verlfle que
avec moi. Zoé, nous venons de .
, ) , . le pont fonctionne et que la
rentrer I'entretien d’un systéme de _
e ) zone est dégagée.
transmission. Tu seras avec Romeéo, y

I'un de nos mécaniciens. 0 .
Ensuite, il faut bien s

Le pont élévateur permet d’avoir

une position plus ergonomique

pour travailler. Regarde ici, on voit
bien qu’il y a eu un frottement.
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centrer le véhicule et

aligner les bras du
pont, monter quelques
centimeétres et vérifier
la stabilité !
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Soit on la remplace, soit on larépare ! ll y /
a plein d’outils pour reprendre une piéce. / N\
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Pour que tu puisses les utiliser en tant que mineure, il
y a quelques regles a respecter : avoir fait une
déclaration de dérogation a I'Inspection du Travail,
t’avoir formé aux régles de sécurité et que tu sois
encadrée lorsque tu les utilises.

Et qu'est ce que tu fais
quand la piéce est
cassée ?

r Pendant que nous parlons de ¢a, il y a une multitude
de machines et d’outils ici. Tous les équipements sont
adaptés au travail et conformes a la réglementation.
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Les déclarations de dérogations on été faites avant
ta prise de poste en utilisant ces formulaires.
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r rFaut-il con.r?aTtre certaine:'s rég@ ) Si tu veux plus d’infos sur la
pour utiliser ces machlnes‘?Jo sécurité, Diane a évalué les risques
o p— © dans le document unique
Oui, avant d'utiliser un équipement de travail, il faut t:loi\::;astzztiisl:ssﬁnﬁ !SI:JIis
étre formé. 1l faut également respecter les consignes - risques électriques, chimiques,
de sécurité : par exemple, il faut faire particulierement maehiries
attention a ne pas s'approcher des rouleaux du banc
de freinage, méme avec les protections. L'air comprimé [ [ =
doit aussi étre utilisé avec des protections auditives. /[T - Article
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Diane, nous allons prendre — —
le temps de tout expliquer !
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Pourquoi elle branche ce gros ) Y

évite qu’on respire des trucs
pas trés sympas...

solution. Avec l'extracteur connecté, les
gaz sont directement captés.

tuyau sur I'échappement ?/ 5 L'atelier est ventilé et I'air est filtré mais \
¢a ne suffit pas a tout capturer et ouvrir
C'est I'extracteur de gaz. Ca ] le haillon toute la journée n’est pas une
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( o — N\ Mais avant il faut s’équiper : )
‘l masques, gants et
Les gaz d’échappement ne sont pas le \| combinaisons !
seul risque ! Ici, on utilise des solvants, de \ Tu es super
la peinture... ca peut étre toxique aussi ! \ rapide !
Viens, on va voir la cabine de peinture ! ] ,
Il'y a une carrosserie a reprendre.
Juste habituée, ne

t'inquiete pas, ¢a
viendra !
—

Pas facile de parler avec le
masque, je préfére que vous
en preniez connaissance

Tous les produits inflammables ou
Pour préparer la surface, explosifs sont stockés dans des
il nous faut du solvant. armoires fermées et ventilées. Ils sont
- placés dans des bacs de rétention.
Il est dans la piéce ventilée Comme ¢a, si une partie se renverse
de stockage que je vous ai ou déborde, ¢a ne risque rien.
montrée tout a I'heure.

STOCKAGE DES
PRODUITS
CHIMIQUES
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néon, quand tu as fini de ranger, est-

Ex ce que tu veux me rejoindre ? On
) vient de rentrer une voiture qui a
o . .
I:[ : @ besoin d'une vidange, ¢a peut

t'intéresser !

@ CHIFFONS HUILE
nﬁ\] A VIDER
— Ah oui génial
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Attends, pas
besoin de courir!

Ok, je vais en
parler a Diane !!

En plus, ton

Eh Léon, tu as déja travaillé 7h30

aujourd’hui et le temps qu'il te
reste est dédié au rangement et au
nettoyage apreés le changement
d ‘embrayage qui a eu lieu cet
apres-midi.
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C'est bon,
j'ai pas mal !!

Heureusement, plus de peur que
de mal ! Mais ce type de chute
constitue une grande part des
accidents du travail !
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‘est pourquoi il est si

/@—’57

planning montre
bien qu’aujourdhui,
tu finisa 17h !

PLANNING ZO.

important de ranger
et nettoyer!
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Ah Olivier, Léon, oui vous avez bien
fait de me prévenir, en effet les
regles pour les mineurs sont strictes :

35h par semaine et
pas plus de 8h par jour
7h pour les moins de 16 ans

- 2 jours consécutifs
B de repos
=e2ss )
2? 12h de repos entre 2 postes,

2
[ECU 14h pour toi qui a
moins de 16 ans

Pas de travail de nuit
entre 22h et 6h (20h pour
les moins de 16 ans)

Je vais repartager vos horaires et vos
contraintes a tout le monde. J
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regarderai bien tes horaires ! En plus, ils sont

Léon, pas de souci pour la vidange il y aura
plein d'autres occasions ! La prochaine fois, je
affichés a l'entrée !

@\ \ Merci beaucoup,
j'ai hate !

Parfois, il suffit d'un peu de
communication ! lIs ont bien fait
d’en parler non ?
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LE LENDEMAIN

Vous avez réparé

ma voiture ? /

Bien sir, elle
est préte !
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Pour étre honnéte, moi \

aussi je me suis améliorée...
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Oui, la formation détaille
tout ce qu'il faut savoir pour
accueillir en apprentissage !
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Sécurité, horaires, regles... c’est loin
d'étre évident ! Heureusement que
tu as suivi la formation de maitre

d'apprentissage.

Pour en savoir plus sur
tous les aspects, il existe
aussi une webserie
dédiée au droit du travail
concernant les jeunes !
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Le respect du code du
travail, c’est comme le code
de la route, c’est fait pour
protéger la santé des
travailleurs !
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FORMATRICE MEDECIN l‘
DU TRAVAIL | *Fédération Nationale
de I'’Automobile
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Allez, mon travail est fini ici, PLUS TARD Besoin d'une
je pars accompagner d'autres Merci Olivier ! réparation ?

apprentis dans d’'autres
métiers !
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Plongez dans l'univers des métiers !

Découvrez les coulisses de professions passionnantes a travers cette bande
dessinée éducative et immersive. Suivez les aventures d’Olivier, le Code du Travail,
et d’apprentis curieux qui explorent le quotidien, les regles et les défis d’'un métier.

Dans ce volume, vous trouverez :

Les premiéres impressions en entrant dans le métier,

Les regles de sécurité et les bonnes pratiques,

Les réalités administratives (horaires, salaires, spécificités pour les mineurs...)
Les enjeux de la santé au travail,

Les formations disponibles et des ressources utiles.

Prét a vous lancer dans |'aventure ? Ouvrez ces pages et laissez-vous guider !

Direction éditoriale et de publication :
Angélique ALBERTI
DU TRAVAIL, dé I'éceriomie, de |'eriplal, Illustrations, mise en forme, contributions et rédactionnel :
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