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Focus sur…
 
la journée bilan
avec les
services de
prévention et de
santé au travail
 
 
Le 28 janvier, près de

80 acteurs de la prévention et de la santé au travail étaient réunis, à l'initiative de
la DREETS et des CARSAT Alsace-Moselle et Grand Est,  pour faire le point sur
les actions menées dans le cadre des CPOM (Contrats Pluriannuels d’Objectifs
et de Moyens). Une belle journée centrée sur la préservation de la santé de 2
millions de salariés grand-estois ! 

 
Lire plus

https://eye.diffusion.dreets.gouv.fr/m2?r=wAXNB6-4NWE1ODczZWRiODViNTMwZGE4NGQyM2Y3xBBZ_Chq0NNZSdCv0J_QsdC4D1Dm0KLmuDYyNGU5Y2Y3YjNiYzI1NTg5MjI2MzhkZr5tYXRoaWxkZS5tYXJ0b25AZHJlZXRzLmdvdXYuZnKglrNFTUFJTF9DT1JSRUNUSU9OX0lEoKhTVEFURV9JRKZOT1JNQUyuT1JJR0lOX0tJTkRfSUSkTElTVKpDT05UQUNUX0lEtjU4dV8zWWJVUjdTVEhTZVpPZnY5emexT1JJR0lOX0NBUFRJT05fSUS0QWdlbnRzIERSRUVUUyBldCBCQUyzUEhPTkVfQ09SUkVDVElPTl9JRKC2OWMzdU91ZTRSaW1hNmJCbGlOVEZLQaA=
https://grand-est.dreets.gouv.fr/Journee-de-bilan-des-Contrats-Pluriannuels-d-Objectifs-et-de-Moyens-CPOM-avec


Lire plus

Lire plus

 

 
Territoires d’industrie et
transition écologique : 9
projets industriels soutenus
en région Grand Est
"Territoire d’industrie en transition

écologique" accompagne les porteurs de

projets s’inscrivant dans une démarche

environnementale ambitieuse.
 

 

 
50 salariés ou plus au sein de
votre entreprise ? Publiez
votre Index de l’égalité
professionnelle avant le 1er
mars 2025
D’ici au 1er mars 2025, toutes les

entreprises de 50 salariés et plus devront

avoir calculé et publié leur index de

l’égalité professionnelle sur leur site

internet.
 

 

 
Réunions d’information FSE :
facilitez vos dépôts de bilan
L’Unité FSE de la DREETS Grand Est

propose aux porteurs de projets FSE+ des

 

 
O2R : Un dispositif pour
accompagner les publics
invisibles vers l’emploi

https://grand-est.dreets.gouv.fr/Territoires-d-industrie-et-transition-ecologique-9-projets-industriels-soutenus
https://grand-est.dreets.gouv.fr/Votre-entreprise-a-50-salaries-ou-plus-Publiez-votre-Index-de-l-egalite


Lire plus

Lire plus

> Stat'emploi salarié

> Stat'emploi intérimaire
Lire plus

réunions afin de les accompagner dans le

cadre des prochains dépôts de bilans.
 

La DREETS Grand Est déploie un

dispositif inédit pour identifier et

accompagner les personnes en marge des

circuits d’insertion professionnelle. Une

initiative qui cible 4320 bénéficiaires sur

trois ans.
 

 

 
SESE
Découvrez deux publications récentes du

Service Etudes Statistiques Evaluation

centrées sur l'évolution de l'emploi

régional.
 

 

 

 
Qu'est ce que la métrologie ?
Saviez-vous que 37 catégories

d’instruments de mesure sont

réglementées pour assurer leur exactitude

et leur fiabilité ? En Grand Est, 12 agents

répartis sur 3 sites, veillent au respect de

ces règles essentielles pour les

entreprises et les consommateurs.
 

La brève de #EnBref

Un peu plus d'un an après la signature de la convention partenariale officialisant
les collaborations entre les services de la DREETS et ceux de l'Education
nationale, Angélique ALBERTI, directrice régionale de l'économie, de l'emploi, du

https://grand-est.dreets.gouv.fr/Reunions-d-information-BILAN?var_mode=calcul
https://grand-est.dreets.gouv.fr/O2R-Un-dispositif-pour-accompagner-les-publics-invisibles-vers-l-emploi?var_mode=calcul
https://grand-est.dreets.gouv.fr/Emploi-5070
https://grand-est.dreets.gouv.fr/Emploi-interimaire-Situation-a-fin-octobre-2024
https://grand-est.dreets.gouv.fr/Missions,3271


travail et des solidarités, et Pierre-François MOURIER,
recteur de la Région académique, ont présidé, le 7 février,
le comité de pilotage de cet accord-cadre. Il s'agissait de
faire un point d'avancée concernant les actions
communes et de dresser les perspectives 2025. 

Pour découvrir plus d'actualités à propos de la DREETS Grand Est, rendez-vous
sur notre site internet.

 
En découvrir plus

 

 

Nous contacter Appels à projet Droit du travail

Cette newsletter est une publication mensuelle sur les politiques publiques et les actions de la DREETS Grand Est.

https://grand-est.dreets.gouv.fr/
https://handicap.gouv.fr/20-ans-de-la-loi-handicap-une-journee-pour-innover-et-aller-plus-loin
https://handicap.gouv.fr/20-ans-de-la-loi-handicap-une-journee-pour-innover-et-aller-plus-loin
https://grand-est.dreets.gouv.fr/Contacts
https://grand-est.dreets.gouv.fr/Appels-d-offres-appels-a-projets-marches-publics
https://grand-est.dreets.gouv.fr/J-ai-des-questions-en-matiere-de-droit-du-travail
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