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résultats - 4¢ trimestre 2023

EVOLUTION DE L'EMPLOI SALARIE DANS LE GRAND EST

HAUSSE DE L'EMPLOI SALARIE REGIONAL AU QUATRIEME TRIMESTRE 2023 107 -

Apres avoir fluctué tantét a la hausse, tantdét a la baisse les trimestres précédents, I'emploi salarié se 106 _Sr;annciijtétro Olitaine | ———
redresse de 0,2 % au 4¢ trimestre 2023 (soit un gain net de plus de 3 200 emplois) dans le Grand Est. En 105 - P /

France métropolitaine, il demeure stable sur un trimestre. 104 - 04

La Moselle enregistre la hausse la plus importante (+0,5 %), suivie des Ardennes, de la Marne et de la 103 4 103,3 103,3
Meuse (+0,3 % chacune), I'Aube étant le seul département enregistrant une baisse de son effectif salari¢ | 1026

au 4¢ trimestre (-0,4 %). Par grand secteur d’activité, ce sont essentiellement le tertiaire non marchand

. .. . . . , 101 \ 0
(+0,5 %) et I'agriculture (+4,6 %) qui tirent cette hausse, les autres secteurs perdent soit des emplois (inté- 100 /1:)\0’5
S G— ‘# 100,0 T

rim : -0,6 %, construction : -0,4 %), soit se trouvent dans une quasi-stabilité (-0,1 % dans l'industrie comme
dans le tertiaire marchand hors intérim). L'emploi industriel s'accroft notamment dans la fabrication 98 1

d’équipements électriques, informatiques et de machines (+0,4 %) et dans le sous-secteur énergie, eau, 98
gestion des déchets (+0,4 %), mais se contracte dans la fabrication des autres produits industriels (-0,6 %) 97
et la fabrication de matériels de transports (-0,2 %). Dans le tertiaire marchand, les activités financieres 2018T4 201974 202074 202174 202274 202374

et d'assurance (+0,6 %), l'information /| communication (+0,4 %) et le transport / entreposage (+0,1 %)
accroissent leur effectifs salarié ; celui-ci se contracte en revanche dans les activités immobilieres (-0,6 %)
et le commerce (-0,3 %, soit la perte nette de 840 emplois commerciaux au 4¢ trimestre).

Stabilité de I'effectif salarié régional sur un an

L'emploi salarié du Grand Est demeure quasiment stable sur un an : il enregistre un gain net d'a peine 700
emplois de fin 2022 a fin 2023. Cette stabilité résulte d’évolutions contraires selon les secteurs entre le 4¢ 4,6
trimestre 2022 et le 4¢ trimestre 2023. Le tertiaire marchand hors intérim (+0,6 %, soit un gain net de 5 000 4
emplois salariés) et le tertiaire non marchand (+0,5 %, soit +3 300 emplois créés) sont les secteurs ayant

créé le plus d’emplois en 2023. Ces gains nets d’emplois suffisent a peine a compenser les pertes nettes 04
enregistrées dans les autres grands secteurs, notamment dans l'intérim (-7,2 %, soit -4 900 postes salariés), 0
la construction (-1,6 %, soit -1 900 emplois) ou l'industrie (-0,3 %, soit la perte nette de prés de 1 000 em- 02.0,3 01
plois). Le tertiaire marchand bénéficie du développement de I'hébergement [ restauration (+1,8 %, soitun -2 1 3
gain net de 1 500 emplois), de l'information [ communication (+1,3 %), des activités financiéres et d'assu- !
rance (+1,1 %), ou des services aux entreprises (+1 %). Dans l'industrie, les gains nets d’emplois enregistrés |
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dans la fabrication d’équipements électriques, informatiques et de machines (+1,5 %) ne parviennent pas -6 -
a compenser les pertes nettes dans la fabrication de matériels de transports (-2,2 %, soit -600 emplois
Salari.és) et celles de Ia fabrication (;Ies auvtres prodgits in(;lustriels (-0'9 %' soit 1300 emplois). Agriculture  Industrie Construction Tertiaire Intérim  Tertiaire non Ensemble
Sur dix ans, entre la fin 2013 et la fin 2023, 'emploi salarié s’est accru de 3,3 % dans le Grand Est, soit un g marchand marchand  Grand Est
gain net de 64 800 postes salariés. C'est I'emploi intérimaire qui s’est le plus développé sur cette période, hors intérim

avec une hausse de 26,2 %. Viennent ensuite 'emploi du tertiaire marchand, en hausse de 9,1 % sur dix ans

(soit + 66 600 emplois) et I'emploi tertiaire non marchand (+1,0 %). Dans la construction, I'emploi salarié Evolution annuelle moyenne sur la période 2019T4 - 2023T4

a été quasiment stable (-0,2 %). Lemploi industriel s’est en revanche sensiblement contracté (-7,7 %, soit Evolution sur 1 an (2023T4 - 2022T4)

une perte nette de 25 800 emplois salariés). Evolution sur 1 trimestre (2023T4 - 2023T3)

Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee d reets
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RESULTATS - 48 TRIMESTRE 2023 Sese
EVOLUTION DE L'EMPLOI SALARIE DANS LE GRAND EST

GRAND EST FRANCE METRO
Evolution Evolution Evolution
2022 2023 2023 2023 2023 (en eff.) (en %) (en %)
T4 m T2 T3 T4 Trimestre An Trimestre An Trimestre An
AZ-AGRICULTURE 30429 30244 31208 29198 30 554 1355 124 46 04 06 -04
BE-INDUSTRIE 311937 311798 311336 311383 310 956 -427 -981 -0,1 -0,3 0,3 11
C1Fab. e denrees alimentaires, boissons et produits a 58 031 57 953 57 918 57 879 58 021 147 0| 02 00 03 08
gﬁg;.g%ﬁe:a;ﬁ% ot dr:’:fgéii‘zti:;’t”;tg Leslﬁj‘tti;a:t”"es' 3215 32148 32183 32 250 32 380 130 265 | 04 08 06 2]
ﬁ?;ifa S;éfe‘iﬁzg‘_e d”;snfa'iiﬁzgses' €lectroniques, 46 501 46 680 46 854 46 994 47194 199 693 | 04 15 04 2,0
C4-Fab. de matériels de transports 26 680 26 546 26 210 26139 26 080 -58 -600 -0,2 -2,2 0,5 1,8
C5-Fab. d'autres produits industriels 148 610 148 470 148 173 148 121 147 281 -839 -1328 -06 -0,9 0,1 0,5
FZ-CONSTRUCTION 118 875 118 335 117 675 117 410 116 958 -452 1917 -04 16 -0,2 -0,7
GU-TERTIAIRE MARCHAND HORS INTERIM 790 227 793 653 792 855 795 719 795 256 -462 5030 -0 0,6 -0,1 0,8
GZ-Commerce; réparation d'automobiles et de motocycles 257 036 256 958 256 468 258 567 257 727 -840 691 -0,3 0,3 -0,3 0,3
HZ-Transports et entreposage 106 512 107 241 106 476 106 665 106 787 122 275 01 0,3 0,2 0,8
IZ-Hébergement et restauration 85 005 85 418 85877 86 555 86 518 -38 1513 0,0 18 -0,8 1,3
JZ-Information et communication 27 633 27 657 27 860 27 885 28 001 116 369 04 1,3 -0,6 -0
KZ-Activités financiéres et d'assurance 51087 51263 51297 51328 51651 323 564 0,6 11 0,5 1,5
LZ-Activités immobilieres 14 704 14 790 14 648 14 556 14 470 -86 -233 -0,6 16 -0,5 -30
2" d'\:grﬁscttr';’ffss estcﬁggﬁ:; et techniques; services 165964 | 167167 | 167331 | 167522 | 167615 93 1651 0] 1,0 0,2 15
RU-Autres activités de services 82 286 83159 82 899 82 640 82 486 154 201 -0,2 0,2 -0,2 10
MN78-INTERIM 67 883 66 850 64 973 63 418 63 014 -404 -4 870 -06 7,2 1,7 -6,7
OQ-TERTIAIRE NON MARCHAND 686 359 687 107 687 830 686 069 689 692 3623 3333 0,5 0,5 04 0,9
ENSEMBLE 2005711 | 2007987 | 2005877 | 2003197 | 2006 431 3234 720 0,2 0,0

Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee
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RESULTATS - 45 TRIMESTRE 2023 Sese
EVOLUTION DE L'EMPLOI SALARIE DANS LE GRAND EST

Au 4 trimestre 2023, I'emploi sala- CONTRIBUTION DES DEPARTEMENTS DANS L'EVOLUTION DE L'EMPLOI SALARIE
rié s‘accroit notamment en Mo-

selle (+0,5 %), dans les Ardennes, e —_—-,  HL S .
la Marne et la Meuse (+0,3 % cha- Bas-Rhin
cune). Il diminue cependant dans Marne —

'Aube (-04 %). 4 =
Meurthe-et-Moselle 606
, . . 285
Sur un an, l'emploi salarié¢ esten 4

hausse dans la Marne (+0,5 %), le Meuse 56 a7
Bas-Rhin (+0,3 %), et en Meurthe- e

et-Moselle (+0,2 %), essentielle- Ardennes | : 12,3 ,,,,,, J E— L O A B
ment grace au secteur tertiaire. Il Vosges 188

se contracte en revanche en Haute- = oo 0
Marne (-09 %), et dans I'Aube Haut-Rhin ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,—?T 7777777777777 " [— 0
(-0,7 %), en raison notamment Moselle -549 1607

d'une baisse sensible de I'emploi = & o
intérimaire dans ces deux départe- Haute-Marne S8 25 Evolution sur un an (en effectif)

ments (baisse de I'intérim de 18,8 % avbe || 706 4 Evolution sur le 4e trimestre 2023 (en effectif)
dans I'Aube, et de 13,3 % en Haute- , :405 ! ! | \
Marne sur un an). -1 000 -500 0 500 1000 1500 2000

2022 2023 2023 2023 2023 Evolution (en %)

T4 T T2 T3 T4 Trimestre An
Ardennes 82 805 82 630 82 743 82 417 82 682 03 -0
Aube 104 623 104 544 104 578 104 322 103 917 -0,4 -0,7
Marne 226 784 227 530 227835 227142 227915 03 05
Haute-Marne 62 853 62 692 62 715 62 252 62 277 00 -0,9
Meurthe-et-Moselle 249 845 250190 249 805 250166 250 451 071 0,2
Meuse 56178 56 244 56 190 56 047 56 234 03 0/
Moselle 342127 342114 341338 339977 341577 05 -0,2
Bas-Rhin 483199 484 600 483 996 484 355 484 550 00 03
Haut-Rhin 272135 272334 271748 271503 271853 0] -0;1
Vosges 125 162 125108 124 931 125 015 124 974 00 -0,2

Méthodologie / Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee

Directrice de la publication : Angélique ALBERTI

Direction régionale de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités Grand Est - 6 rue Hirn - 67 000 Strasbourg d reets
Service études statistiques et évaluation - Résultats avril 2024 - ISSN 2556-630X

Réalisation : Dreets Grand Est 3/3 grand-est.dreets.gouv.fr


https://grand-est.dreets.gouv.fr/
https://www.insee.fr/fr/metadonnees/source/serie/s1283/presentation

